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a. Mensaje

El presente Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024 es el
documento guia para lograr las
metas del Gobierno Municipal, al
mismo  tiempo me  posibilita
visualizar el porvenir de Honey,
Puebla, que, con el favor de sus
honro en

habitantes me

representar.

Ser para los habitantes de Honey
un Gobierno de Resultados,
convirtiéndolo en un Municipio
modelo comparado con ofras
municipalidades, ademds, brindar
satisfacer

lo necesario para

oportunamente las necesidades
de los ciudadanos en materia de
infraestructura, medio ambiente,
educacion,

servicios  publicos,

seguridad publica y salud.

Necesidades pude percibir vy
conocer, gracias a la aceptacion
y hospitalidad que todos los
ciudadanos me brindaron, mismos
que son los objetivos del trabajo

futuro de esta Administracion.
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Agradezco profundamente el

apoyo brindado en el pasado
proceso electoral, qgue me permite
ser Autoridad Municipal, que hoy

les respaldo sin lugar a dudas.

Tengo la firme vision de que Honey
serad descrito como un Municipio
servicio,

con un excelente

distinguiéndose  por ser un
gobierno honesto y fransparente,
con rumbo a la transformacion
que contempla un proyecto de
cambio, apegado a las politicas
de los niveles de Gobierno Estatal y

Federal.

Vivimos tiempos dificiles y fragiles,

aun asi, he comprobado que con
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la suma de voluntades se pueden
alcanzar todas las metas, por lo
que estoy seguro que hacer
equipo serd la clave para lograr el

desarrollo del Municipio.

El Ayuntamiento trabajard para
todas y todos, sin distincidén, con
igualdad, fomentando siempre la
inclusion y respetando la

multiculturalidad.

Nos enfrentamos a la exigencia de
una nueva era de responsabilidad,
por ello hago saber la importancia
de quienes me acompanardn en
esta tarea para asumir nuestras
obligaciones a buen grado y de
hacer realidad las metas
plasmadas en este Plan Municipal
de Desarrollo, con la firme
conviccion de que no existe nada
tan satisfactorio para el espiritu,
que defina bien a nuestro
gobierno, como la entrega total a

una tarea dificil.

Trabajaré con toda calma, pero

con toda urgencia para

implementar las soluciones

plasmadas en este documento
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que me permitiradn trasladar mi
compromiso y responsabilidad a
todas y todos los habitantes de

Honey.

Sabedor de las necesidades del
Municipio, con el
acompanamiento, respaldo vy

participacion activa de las

autoridades locales; Presidentes
Auxiliares,  jueces de paz,
ciudadania en general y los

distintos 6rdenes de Gobierno,
Federal y Estatal gestionaremos,
obtendremos y brindaremos
recursos que traigan beneficio de
manera colectiva en los distintos
rubros, salud, educacion, vivienda,

infraestructura y servicios bdsicos.

Nos conduciremos con los valores

que son Yy seran siempre el
argumento mds poderoso para las
buenas acciones, siempre con
miras de hacer un Gobierno de
didlogo, un Gobierno de

Resultados.

Y
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b. Introduccion

La planeaciéon estratégica en Honey, Puebla, es uno de los pilares
fundamentales para consolidar un buen gobierno, ya que representa la hoja
de ruta que el Ayuntamiento debe seguir para alcanzar los objetivos que la
administracion 2021-2024 se ha propuesto, y que se verdn reflejados en la
mejora de las condiciones sociales, econdmicas y ambientales del

Municipio.

El Plan Municipal de Desarrollo se integra de diferentes apartados
fundamentales. En primer lugar, se aborda la mision, vision, metodologia y
diagndstico-andlisis de la situaciéon actual, con objeto de identificar el
panorama del Municipio, asi como marcar los alcances del Plan Municipal

de Desarrollo.

Seguido a lo anterior, se presentan el enfoque poblacional, desarrollo
regional y la participacion ciudadana, secciones que incluyen los resultados
del uso de herramientas metodoldgicas para la obtencién de informacion
Util en la deteccion y ratificacion de necesidades de los habitantes de

Honey.

En abono al cuerpo del documento contiene partes como la alineacién al
Plan Nacional de Desarrollo, Plan Estatal de Desarrollo y vinculacion con la
Agenda 2030, que pretenden senalar de manera puntual las aportaciones
que el Plan Municipal de Desarrollo hace a los objetivos y planes de los dos

ordenes de Gobierno antes mencionados.

La metodologia de marco logico, estructura del plan, seleccion de

indicadores, definicidon de Metas y el universo de obras son contenido de
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apoyo a la evaluacion de las politicas estratégicas y fransversales en las que

el Plan el Plan Municipal de Desarrollo estd enfocado.

Finalmente, se abordan las lineas de accion, que dan una guia para orientar
las acciones a ejecutar por la administracion, siendo congruentes en todo

momento con los apartados anteriores.

La elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo es importante tanto para la
Administracidon Municipal, como para los habitantes de Honey, Gobierno del
Estado y Gobierno Federal, por lo que se considera pertinente el contenido
descrito, y oportuna la participacion de la ciudadania en las técnicas

disenadas para sustentar las diversas propuestas del documento.
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c. Marco Juridico

Es el conjunto de leyes y ordenamientos juridicos federales y estatales a
través del cual se establecen las atribuciones, facultades y obligaciones de
los gobiernos municipales en materia de planeaciéon, da fundamento legal
al Plan Municipal de Desarrollo y sirve para hacer del conocimiento de la

ciudadania los alcances de la Administracion Publica Municipal.

Articulos 25 y 26 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

El plan nacional y los planes estatales y municipales deberdn observar los
principios que establece la rectoria del Estado en la organizacion de un
sistema de planeacion democrdatica del desarrollo nacional que propicie
solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento
de la economia para la independencia y la democratizaciéon politica, social

y cultural de la nacién.

Articulos 1, 2, 14, 33 y 34 de la Ley de Planeacion.

Establece las normas y principios bdsicos conforme a los cuales se llevard a
cabo la Planeacién Nacional y el fortalecimiento del pacto federal y del
Municipio libre para lograr un desarrollo equilibrado del pais.

Articulo 107 de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla.

Organiza un Sistema de Planeaciéon del Desarrollo de cardcter democrdtico
e infegrado con los planes y programas de desarrollo de cardcter estatal,

regional, municipal y especial.
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Articulo 11 y 12 de la Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de
Puebla.

Establece que los Ayuntamientos participan en el Sistema Estatal de
Planeacion Democrdatica e instruyen la elaboracion del Plan Municipal de

Desarrollo.

Articulos 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109 y 114 de la Ley Orgdnica
Municipal.

Establece los principios y objetivos de la planeacion a fravés de un Sistema
Municipal de Planeacion Democrdtica y las atribuciones de los
Ayuntamientos para la consecucion y vigilancia del Plan Municipal de
Desarrollo, como instrumento guia del desarrollo integral de la comunidad,
determinando los elementos minimos con los que debe contar, asi como los
plazos para su elaboracidén, aprobacion, evaluacion, actualizacion vy

vigencia.
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d. Valores

Fortalecer la confianza de la ciudadania en las Instituciones, promover la
cultura ética de la Administracion Publica Municipal, colaborar a la
consolidacién de una cultura gubernamental de legalidad, integridad,
transparencia, rendicion de cuentas y fomentar el ejercicio de la integridad
a efectos de que se aplique dentro y fuera de su dmbito laboral, son los
objetivos de este apartado de valores, basado en lo que la Normativa

Federal y Estatal, en Leyes y acuerdos exhorta.
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Codigo de Etica de los Servidores Plblicos

Valores que todo servidor publico debe anteponer en el
desempeno de su empleo, cargo, comision o funciones.

Valor Institucional

Apoyan la visibn de la
Administracion, dan forma a la
mision y la cultura, reflejando sus

estadndares.

Equidad de género

En el ambito de @ sus
competencias Yy atribuciones,
garantizan que tanto mujeres
como hombres accedan con las
mismas condiciones.
Transparencia

Protegen los datos personales
que estén bajo su custedia;
atendiendo con diligencia los
requerimientos de acceso Y
proporcionando [o]
documentacion que generan Y
obtienen.

Liderazgo

Son guia, ejemplo y promotores
del Codigo de Etica y las Reglas
de Integridad

Entorno cultural y ecoldgico

Asumen una férrea voluntad de
respeto, defensa y preservacion
de la cultura y del medio
ambiente.

Igualdad y no discriminacion

Prestan sus servicios a todas las
personas sin distincion, exclusion,
restriccion o preferencia.

Interés publico

Actdan buscando en todo
momento la maxima atencion de
las necesidades y demandas de
la sociedad.

Respeto

Se conducen con austeridad y
sin ostentacion, otorgan un trato
digno y cordial a las personas en
general y a sus companeros de
trabajo.
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i;ol'itnm de Resultados
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Igualdad y no discriminacion Integridad
Prestan sus servicios a todas las Actlan siempre de manera
personas sin distincién, exclusion, congruente con los principios
restriccion o preferencia. que se deben observar en el

desempeno de un empleo, cargo,
comision o funcion.

Cooperacion Rendicion de cuentas

Asumen plenamente ante la

sociedad y sus autoridades la
responsabilidad que deriva del
€jercicio de su empleo, cargo o
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Principios constitucionales que todo servidor
publico debe observar en el desempeno del
empleo, cargo, comision o funcion.

Legalidad

Los servidores publicos hacen sdlo aquello que las normas
expresamente les confieren y en todo momento someten su
actuacion a las facultades que las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas atribuyen a su empleo, cargo © comision,
por lo que conocen y cumplen las disposiciones que regulan el
ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones.

Honradez
Los servidores publicos se conducen con rectitud sin utilizar su
empleo, cargo o comisidn para obtener o pretender obtener
algin beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de
terceros, ni- busean o aceptan compensaciones, prestaciones,
dadivas, obsequios o rfegalos de cualquier persona u
organizacién, debido a que estdn conscientes que ello
compromete sus funciones y que el ejercicio de cualquier cargo
pablico implica un alte sentido de austeridad y vocacion de

sewk;to i o !

-

. L > )
) nrehi
. v los servidores publleas corresponden a la confianza que el
‘Estado les ha cgnfeﬂdo tienen uncrvoodc!én absoluta de servicio
~ala sociedad, y sdtischan el lnterés superior de las necesidades
’colec;lvas por~enelmu cle IrltEreses particulares, personales o
ajenos al interés general y blenestarde la poblacion.

'S

impgdreialidad
Los servidores publicos dan a los ciudadanos y a la poblacion en

general el mismo trato, no conceden privilegios o preferencias a
organizaciones o personas, ni permiten que influencias, intereses
0 prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar
decisiones o ejercer sus funciones de manera objetiva.
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Eficiencia

Los servidores poblicos actian conforme a una cultura de
servicio orientada al logro de resultados, procurando en todo
momento un mejor desempeno de sus funciones a fin de
alcanzar las metas institucionales segin sus responsabilidades y
mediante el uso responsable y claro de los recursos publicos,
eliminando cualquier ostentacion y discrecionalidad indebida en
su aplicacion.

Transparencia

Los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones protegen
los datos personales que estén bajo su custodia; privilegian el
principio de mdxima publicidad de la informacion pablica,
atendiendo con diligencia los requerimientos de acceso Y
proporcionando la documentacion que generan, obtienen,
adquieren, transforman o conservan; y en el dmbito de su
competencia, difunden de manera proactiva informacion
gubernamental, como un elemento que genera valor a la
sociedad y promueve un gobierno abierto.

Responsabilidad
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Principios de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

No dejdr a nadie atrds

La agenda 2030 pretende redundar en beneficio de todos y se compromete a no
dejar a nadie atras, llegando a todaos aquellos personos necesitodoas y
marginadas, estén donde estén, a fin de responder a sus problemas y
vulnerabilidades especificos. Esta misidn genera una demanda sin precedentes
de datos locales y desglosados para analizar los resultodos v hacer un

sequimiento de los prograsos.

Enfoque de derechos humanos y género

Lo agenda 2030 hace un claro lomado a “no dejar o nadie atrds” ¥ con ello a
adoptar el enfoque de derechos humanos y de igualdod de género. Erige
elementos transversales a su implementacion que  implican  garantizar el
bienestar de las personas mediante cualquier iniciativa de politica pdblica, con
vision sostenible y considerar en primer lugar a las poblaciones mdas vulnerables.
Esto requiere abordar las causas profundas desigualdad y discrinninacion.

Inclusion

Lo Agenda 2030 hoce un larmamiento a la participacion de todos los segmentos
de la sociedad, independienternente da su raza, género, grupo atnico e identidod,
pard que contribuyan a su aplicacion.

Cooperacion entre multiples partes interesadas

Lo Agenda 2030 hace un llamamiento a la participacién de todos los segmentos
de la sociedod, independientamenta de su raza, género, qrupo &mico & identidad,
para que contribuyan a su aplicacion.

Integridad del desarrollo sostenible.

Desarrollo capaz de satisfacer las necesidodes del presente sin comprometer (o
capocidad de las futuras generaciones para satisfacer sus propios necesidades.

El desarrolle sostenible exige esfuerzos concentrados en construir un futuro
inclusivo, sostenible y resiliente para los personas y el planata.
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Principios de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

Universalidad
Lo Agenda 2030 tiene un alcance universal y encomienda a todos los palses,

independienternante de sus niveles de renta y su situacidon en materio de
desdarrollo, a que contribuyan a un esfuerzo global a fovor del desarrollo

sostenible. La agenda se aplica con cardcter permanente y en todos los paises y
contextos.

Gestion por Resultados para el Desarrollo.

Se traota del sistema odoptado en la administrocién plblica en o cual los
procesos, los productos y los servicios contribuyen al logro de objetivos de

desarrollo previamente establecidos.

Adaptacion del marco de resultados de la Agenda
2030
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M. Te

e. Mision

El Ayuntamiento Honey, Puebla, es una enfidad de servicio que con sus
quehaceres institucionales aporta al desarrollo sostenible y la mejora de la
calidad de vida de los habitantes del Municipio, instaurando un gobierno de
consenso, eficaz y eficiente, gestionando y administrando los recursos
publicos de manera transparente con una puntual rendicién de cuentas,

manteniendo la paz social en apego al marco juridico e implantando

politicas publicas necesarias en favor de la colectividad.
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f V. To

. 1ISION

Ser un Municipio modelo comparado con otras municipalidades, cubriendo
las necesidades de los ciudadanos en materia de infraestructura,
educacion, seguridad publica, medio ambiente, servicios publicos y salud,
mediante un excelente servicio, honesto, eficiente y eficaz, con recursos

financieros y humanos adecuados, permitiendo el desarrollo de un proyecto

de cambio y un Gobierno de Resultados para la ciudadania.
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g. Metodologia

El Ayuntamiento determina la Metodologia de elaboracion del Plan
Municipal de Desarrollo, tal como lo senala la Ley de Planeacion para el

Desarrollo del Estado de Puebla, en sus articulos 11y 12.

Etapa 1 ,/,;;_—;T:\\ Definicién del
'\'\‘IQ,"\' esquema de la
NS4 metodologia de PMD.
Etapa 2

&

Diagnéstico Participacion

ciudadana

Deﬂmoon de

Definicion de Alineacién
objetivos, estrategias §eI§CC|on de programas. al PND, PED
y lineas de accién. indlicaeleres y responsables y y ODS.
metas. plazos
Etapa 4 -

Aprobacion del PMD.

O,

Publicacion del PMD

Integracién del
documento.

Figura 1.Esquema de la Metodologia del PMD.
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h. Diagnostico-Andlisis de la situacion actual

HONEY

Regién: Xicotepec

Poblacién municipio

Poblacién total'/ 6687
Poblacién masculina'’/ 3,205
Poblacién femenina'’/ 3,482
Poblacién urbana'/ 0
Poblacién rural'/ 6,687
Poblacién de 0 a 14 afios '/ 2,157
Poblacién de 15 a 64 afios®"’ 3918
Poblacién de 65 afios y mas'/ 612

Porcentaje de la poblacion de 3

anos y mds que habla lengua

indigena ¥ 674
Densidad de poblacién (Personas

por km2)*/ 105.71
Superficie Territorial® 63.26 km?
Vehiculos de motor registrados en

circulacion®/ 435

Localidades

La Magdalena, Chila de Judrez, Tonalixco, Honey,
La Cumbre del Manzano, Amapoloa, Buena Vista,
Rincén de Chila, Vista Hermosa, Huehuetlilla, El
Manzano, Honey.

Indicadores sociales

Grado de

Marginacién'/ Alfo
Grado de Desarrollo

humano? Medio
Grado de Rezago

social®/ Medio

Grado de Intensidad

migratoria®’ Alto
ND: No Disponible. NA: No Aplica. Fuente:™ ONAPO. indice de
Marginacion, 2015. 13/PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano,
2010.* CONEVAL. indice de Rezago Social, 2015.

Cobertura de servicios bdsicos en vivienda

Viviendas particulares

habitadas 1,681
Disponen de agua

entubada 32.60%
Disponen de drenaje 86.67%
Disponen de

electricidad 98.04%
Con piso de tierra 4.16%

Fuente: 17/ INEGI. Encuesta Intercensal, 2015.

Poblaciéon ocupada 1,990
Hombres 1,464
Mujeres 526
Sector primario 45.58%
Sector secundario 21.31%
Sector terciario 15.28%
Unidades econdémicas 127
Produccién Bruta Total 15

NA: No Aplica. Fuente: 18/ INEGI. Censo Nacional de Poblacion y
Vivienda, 2020. 19/ INEGI. Censos Econémicos, 2014.

DESARROLLO MUNICIPAL
2021-2024

Medicion de la pobreza Poblacién Porcentaje
Pobreza total 5,292 80.18
Pobreza extrema 1,075 16.29
Pobreza moderada 4,218 63.91
15/CONAPO. indice de Intensidad Migratoria, 2010.16/CONEVAL. Medicion de la pobreza.
i de pobreza por icipio, 2020.
San Nicolds®
HG053 Joen, Santa Monica |
{ \
t‘. & .\
".' Chila de jusrez __‘_\:
i et i
| Honey
Lo Magdalena ._.'
b g
". Hnn;;
\"-_‘,*" ----- Zacacuautia
; © OpenStreetMap (and)

vima contributors, CC-BY-SA

Sistema Estatal de Informacion

Secretaria de Finanzas. Subsecretaria de Planeacitn. Direccitn de Estadistica e Informacitn.
11 Oriente No. 2224, Col. Azcérate. Pusbla, Pue. C.P 72501, Tel. (222) 229 71 52.
wwiw.ceigep.puebla.gob.mx

H&NCY

- . :
‘w"u rng de "Resultados
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Porcentaje de

poblacién 83.09
Tasa de
mortalidad®? 6.62
Tasa de
mortalidad 0

poblacién total. b/ Defunciones porcada
mil habitantes. ¢/ Defunciones de
menores de un afio por cada mil nacidos.
Fuente: 4/ INEGI. Encuesta Intercensal,

Unidades médicas

Consulta

externa 4
Hospitalziacion
especializada 0

Hospitalizacion
general 0

Fuente: 7/ INEGI. Anuario estadistico y
geografico de Puebla, 2017.

andlfabeta' 783
Grado promedio 7
Total de

Escuelas? 32
Preescolar? 8
Primaria® 12
Secundaria? 8
Bachillerato

general” 4
Bachillerato

tecnolégico y

niveles 0

Fuente: 8/ INEGI. Censo Nacional de
Poblacion y Vivienda, 2020.
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Medio Fisico
Ubicacion

El municipio de Honey se localiza
en la parte Noroeste del estado de
Puebla.

HGOS3 s Santa Monica

© OpenStreetMap (and)
contributors, CC-BY-SA

Fig 2. Mapa de Honey, Puebla.

Coordenadas

Sus coordenadas Geogrdficas son
los paralelos 20° 12'3™ y 20° 18'48"
de latitud norte, y los meridianos
98° 11'18" y 98° 17'42" de longitud
occidental.

Colindancias

Su colindancia al Norte y Sur con el
estado de Hidalgo, al Oeste
Pahuatldn y al Poniente el estado
de Hidalgo.

Extension

El municipio tiene una superficie de
63.59 kildmetros cuadrados, que la
ubica en el lugar 128 con respecto
a los demads municipios del estado.

Fisiografia
Provincia

Eje Neovolcdnico (100.0%)

Subprovincia

Llanuras y Sierras de Querétaro e
Hidalgo (90.0%) y Lagos y Volcanes
de Andhuac (10.0%).

Sistema de topoformas

Llanura (64.0%). Canén (13.0%),
Sierra (9.5%). Valle (6.0%), Meseta
(4.0%) y Lomerio (3.5%).

Orografia
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Fig 3. Im&genes de Honey, Puebla.
Fuente: CEIGEP, 2021.
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El municipio se localiza en la
porcion noreste de la sierra norte,
la cual estd constituida por sierras
mdas o menos individuales,
paralelas, comprimidas las unas
contra las otras como resultado de
intensos plegamientos y
afallamientos; presenta entre las
pequenas sierras grandes o
pequenas altiplanicies
intermontanosas y es notable por
sus escabrosidades.

El relieve del municipio en general
muestra una topografia
accidentada, Ila cual estd
determinada por tres conjuntos
montanosos; el complejo del
suroeste, que estd constituido por
varios cerros y lomas no muy altas,
destacando el cerro Chalma.

B0D0O0 GBI

L HHCEIGEDP

Fig 4. Relieve en Honey, Puebla.
Fuente: CEIGEP, 2021.

El conjunto del noroeste, mas alto
que el anterior, destacando los
cerros Cuarco y El Flojo.

Por Ultimo, una pequena sierra al
noreste, sobre |a cual se asienta la
comunidad de Honey.

15105 s L s 5 L L L
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El municipio presenta un declive
general en direccion suroeste-
noreste, oscilando su altura con
respecto al nivel del mar entre
1,300 y 2,300 metros.

Pertenece a la vertiente
septentrional del estado de
Puebla, formada por las distintas
cuencas parciales de los rios que
desembocan en el Golfo de
México y que se caracterizan por
sUs rios jovenes y caudalosos con
una gran cantidad de caidas.

-]
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LINICEIGEP

Fig 5. Topografia de Honey,

Pueblq. Fuente: CEGEP, 2021.

Es recorrido el municipio por varios
rios permanentes que a
continuacién se describen: El rio
Cuarco, nace fuera del Estado y
recorre de oeste a este la porcion
septentrional, sale del municipio y
se une al rio Los Maria para
constituir uno de los principales
formadores del San Marcos,
afluente del Tuxpan.

Y
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El rio Los Maria, que se origina en el
interior del municipio y recorre de
oeste a este la porcion central
para unirse posteriormente  al
Cuarco.

El Arroyo Grande, que, en un corto
recorrido por el oriente, se une al
Arroyo Los Maria.

El rio Honey se origina también en
el municipio y bana la porcion
meridional, sale del municipio y se
une al Santa Catarina para formar
el Trinidad, qQque junto con el
Cuarco y Los Maria forman el San
Marcos.

Por Ultimo, el rio Potrerillo, que
recorre el sureste en direccion sur-
norte, sirve de limite con el Estado
de Hidalgo y forma el Santa
Catarina.

También cuenta con numerosas
corrientes infermitentes, afluentes
de los rios mencionados.

El municipio se ubica dentro de las
zonas de los climas templados de
la Sierra Norte; se identifican
cuatro climas:

Semifrio hUmedo con abundantes
lluvias en verano; temperatura
media anual entre 5 y 12° C;
temperatura del mes mds frio entre
-3 y 18° C; precipitacion del mes
mas seco mayor de 40 milimetros;
la  precipitaciéon invernal con

2021-2024

20
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respecto al total es mayor de 5 por
ciento. Es el clima que presenta la
forma montanosa al noroeste.

Templado humedo, con
abundantes lluvias en verano;
temperatura media anual entre 12
y 18° C; temperatura del mes mas
frio entre 3y 18° C; el por ciento de
precipitacion del mes mds seco es
menor de 40 milimetros; la
precipitacion invernal con
respecto a la anual, mayor de 5
por  ciento. Es el clima
predominante, se presenta en la
mayor parte del territorio.

El templado humedo con lluvias
todo el ano; temperatura media
anual entre 12 y 18° C; temperatura
del mes mas frio entre -3 y 18° C;
precipitacion del mes mads seco
menor de 40 milimetros; el por
ciento de la lluvia invernal con
respecto a la anual es menor de
18.

Se presenta en un drea reducida
cubriendo el extremo oriente.

Templado subhumedo, con lluvias
en verano, temperatura media
anual entre 12y 18° C; temperatura
del mes mas frio entre -3 y 18° C;
precipitacion del mes mds seco
menor de 40 milimetros; la
precipitacion invernal con
respecto a la anual entre 5y 10.2
por ciento se identifica en la
porcion occidental.

Y
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Mina de silice, arcilla, alumbre y
pizarra.

Explotacion Forestal: cuenta con
recursos  forestales para la
explotacion de bosques de
madera para la construccion.

Se identifican en su territorio tres
grupos de suelos.

Luvisol: Son suelos ricos en
nuitrientes; con horizonte cdilcico o
presencia de material calcdreo
por lo menos en la superficie. Son
de fertilidad moderada a alta. Es el
suelo predominante; ocupa la
porcion central y meridional.

Acrisol: Son suelos muy pobres en
nutrientes. Adecuados para
explotacion forestal y Agricultura.
Pueden dedicarse a actividades
agropecuarias mediante
fertilizacion y encalado frecuentes.
De  productividad bagja. Se
localizan en la  poblacion
noroccidental.

Cambisol: Son adecuados para
actividades agropecuarias con
actividad moderada a buenag,
segun la fertilizaciéon a que sean
sometidos. Por ser arcillosos vy
pesados, tienen problemas de

CJHe

manejo. Se presentan en la
porcion oriental.

Fiestas Populares:

El 19 de marzo, fiesta en honor de
San José; 10 de septiembre, a San
Nicolds Tolentino, y del 3 al 5 de
mayo , la fiesta de la Santa Cruz;
con misas, rezos, procesiones y

danzas, como "Quetzalines"
"Voladores" "Tejedores” y
"Huehues'".

Tradiciones y Costumbres

Se conmemora el dia de Muertos,
el 1y 2 de noviembre; la Semana
Santa y las posadas y 12 de
diciembre en honor a la Virgen de
Guadalupe.

Cultura

El Templo y exconvento de San
Miguel Arcangel fue construido por
los frailes agustinos entre 1544 vy
1569. Eltemplo es de fachada muy
sobria con una pequena
espadana en su remate. El
monasterio se encuentra en parte
danado, dos corredores del
claustro alto se han derrumbado.
En el interior se encuentra un
pequeno patio y los claustros alto y
bajo cuentan con arcadas de
medio punto.

Y
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Arquitecténicos

Templo Parroquial, erigido a la
Santa Cruz, bajo la proteccion de
San José, del siglo XVI se encuentra
ubicada en la cabecera
municipal.

Museos

Se cuenta con una Casa de la
Cultura construida en la cabecera.

Alfareria, talla de madera vy tejidos
de lana.

Alimentos:

Caldo y tamales de haba, mole
poblano, pollo ahumado vy
prensado, chicharrdon prensado,
guaqjolote, enchiladas, sopes,
quesadillas y molotes

Dulces:

Conserva de durazno, de pera y
de capulin.

Bebidas:

Café serrano, vinos de yolixpa y
huigquino

Existe un bosque en lalocalidad de
La Trinidad propio para realizar dias
de campo y campamentos

CJHe

ubicado a 1 km. De la cabecera y
la cascada de nombre el Salto de
la Cumbre (La Cumbre del
Manzano) ubicada en la localidad
del mismo nombre a una distancia
aproximada de 500 metros de la
cabecera municipal.

Honey.

Su principal actividad econdmica
es la Agricultura, su niUmero de
habitantes aproximado es de
1,118. Tiene una distancia
aproximada a la ciudad de Puebla
de 160 km y un tiempo aproximado
de viagje de 4:00 horas.

La Magdalena.

Su principal actividad econdmica
es la Agricultura, su nUmero de

habitantes aproximado es de
1,055. Tiene una distancia
aproximada a la cabecera

municipal de 1.5 km.

Chila de Judrez.

Su principal actividad econdmica
es la Agricultura, su niUmero de
habitantes aproximado es de 1,342

22
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Tiene una distancia aproximada a
la cabecera municipal de 1.5 km.

Tonalixco.

Su principal actividad econdmica
es la Agricultura, su numero de

habitantes aproximado es de
1,022. Tiene una  distancia
aproximada a la cabecera

municipal de 3.5 km.

Amapoloa.

Su principal actividad econdmica
es la Agricultura, su numero de
habitantes aproximado es de 425.
Tiene una distancia aproximada a
la cabecera municipal de 0.5 km.

La Cumbre del manzano.

Su principal actividad econdmica
es la Agricultura, su numero de
habitantes aproximado es de 448.
Tiene una distancia aproximada a
la cabecera municipal de 0.5 km.

Regionalizacién Politica

El municipio pertenece a la regiéon

socioecondmica numero "1", con
cabecera en la Civdad de
Huauchinango, Pue., ademads
pertenece al Distrifo  Local

Electoral 25 con cabecera en el
Municipio de Huauchinango y al
Distrito Federal Electoral 1 con

23
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cabecera en el
Huauchinango; ademads
pertenece a la Jurisdiccion
Sanitaria (SS) 01 de Huauchinango.
A la Corde (SEP) 01 con cabecera
en Huauchinango y al Distrito
Judicial de Huauchinango.

municipio de

Y

o] ]G] TG GGG S]] ] ] G ] ] GGG GG G] G] G] I G LG] L



I. Enfoque
Poblacional

El enfoque Poblacional permitird a Honey identificar, comprender y
responder a las relaciones enfre la dindmica demografica y los aspectos
ambientales, sociales y econdmicos que son responsabilidad vy
competencia del municipio dentro de su territorio.

Este enfoque plasmard las caracteristicas especificas de tamano,
crecimiento, estructura, distribucion y movilidad que varian en el tiempo vy
gue intervienen en las dindmicas ambientales, sociales y econdmicas que
se desarrollan en el municipio.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL H@N Y
2021-2024

hl Nerm ‘.'.' Kesullados

Neie -

Componentes
1. Magnitud de la Poblacién

Cantidad de poblacién, de viviendas y hogares que demandan ambiente
natural y construido, servicios sociales y oportunidades econdmicas.

Volumen o Tamano

TOTAL DE VIVIENDAS HABITADAS EN
HONEY

Honey
0.1%

MUNICIPIO 1,681
HONEY

Otros
99.9%

Fuente: INEGI,2015.

POBLACION TOTAL EN HONEY, PUEBLA.

100 % )| 0-10 %
‘ MUNICIPIO 6687

ESTADO MUNICIPIO
PUEBLA HONEY

Fuente: INEGI,2015.
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Andlisis de interacciones.

Dindmica Dindmica Dindmica Social Dindmica

Demogrdfica Ambiental Econémica

Mayor Volumen Presion sobre Mayor demanda Presion sobre
fuentes y de servicios fuentes de
recursos sociales. empleo.
naturales.

Presion sobre Mayor demanda
Mayor la calidad de de
congestion servicios sociales oportunidades
y contaminacion debido a econdmicas.
ambiental. demanda

excesiva.
Mayor demanda
de
infraestructura
de servicios
publicos.

Menor Volumen Mayor costo per Dificultad Déficit de mano
cdpita de de sostener de obra para
provision servicios sociales actividades
de servicios (educacion, econdémicas.
publicos. salud,

proteccion).

2. Velocidad con la que la poblacion aumenta o disminuye
Crecimiento

Cantidad de poblacion futura que demandard ambiente natural vy
construido, servicios sociales y oportunidades econdmicas.

O] GIGIG GGG G ] ] I GG ] G GG GG ] I LG GG LG L
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL g H@N Y

Proyecciones de Poblacion.

HONEY, PROYECCION DE POBLACION TOTAL 2020-2030
ABSOLUTOS

9,141
9,200 9.075
9,006

9,000 8,930
8,857

8,774
8,800 8,694
8,613
8,600 8,528
8,446
B 5.6
8,200
8,000
7,800

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Tasa de mortalidad

Salud
Porcentaje de poblacién dfiliada 83.09
a servicios de salud’/

Tasa de mortalidadoe/2/ 6.62
Tasa de mortalidad infantilb/3/ 0

a/ Porcentaje calculado respecto de la poblacién total. b/ Defunciones por
cada mil habitantes. ¢/ Defunciones de menores de un ano por cada mil
nacidos. Fuente: 4/ INEGI. Encuesta Intercensal, 2015. 5/SFA. Subsecretaria
de Planeacion; Direccion de Estadistica e Informacion; Elaboracion propia
con base en datos proporcionados por el INEGI. Estadisticas de Mortalidad;
y CONAPOQO. Proyecciones de Poblacion por Entidad Federativa 2010-2050,
2016. 6/SFA. Subsecretaria de Planeacion; Direccidon de Estadistica e
Informacién; Elaboracién propia con base en datos proporcionados por el
INEGI; Estadisticas de Natalidad y Mortalidad, 2016.
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Andlisis de interacciones.
Dindmica Dindmica Dindmica Social Dindmica
Demogrdfica Ambiental Econémica
Crecimiento Alto Presion sobre Presion sobre Altas tasas de
recursos servicios sociales fecundidad no
naturales y requeridos en el deseada se
ambiente. futuro. asocian a
mayores niveles
Mayor demanda  Altos niveles de de pobreza.
futura de fecundidad que
suelo para requieren Mayor  presidn
vivienda. servicios sobre fuentes de
Mayor demanda de salud sexualy empleo.
futura de reproductiva. Menores niveles
servicios de ahorro e
publicos. inversion
productiva

3. Composicién de la poblacion segun determinadas caracteristicas
Estructura

Mujeres y Hombres por grupos de edad, etnia y condicion social que
demandan en la actualidad y en el futuro ambiente natural y construido,
servicios sociales y oportunidades econdmicas.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL H@N Y
2021-2024

‘u hiceno de "Resullados

—_ 2 Neje B

Poblacion por sexo

Honey, Proyeccion de Poblaciéon por sexo
2020-2030
(Miles de habitantes)

4,800

4,600

4,400
4,200
4,000
3,800 ‘\ ||
3,600

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

B Mujeres B Hombres

Poblacién por grupos de edad

Poblacién por grupos de edad y su tendencia a futuro
2020-2030
(Miles de habitantes)

3,500

3,000

2,500

2,000

1,500

1,000
500

0
2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032

—— Nifias, nifios y adolescentes (0 a 14 afios) === Jévenes (15 a 29 afios)

= Adultos (30 a 59 afios) = Adultos mayores (60 afios y mas)

Fuente: INEGI.2015.
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Andlisis de interacciones
Dindmica Dindmica Dindmica Social Dindmica
Demogrdfica Ambiental Econémica
Alta proporcion Mayor demanda Mayor demanda  Mayor demanda
de poblacion de suelo de de fuentes
joven para servicios infraestructura de empleo.
publicos para social.
la poblacion Bono
joven. Mayor demanda demogrdfico se
de servicios capitaliza s se
sociales para invierte en la
adolescentes y poblacién joven.
jévenes.
Mayor
necesidad de
formacion
técnico/
profesional.
Existencia de Mayordemanda Mayor demanda Oportunidades
poblacién de suelo de servicios de
indigena rural para sociales formacion
comunidades culturalmente técnico/
indigenas. sensibles. profesional para
grupos
indigenas.

4. Localizacion de la poblacion dentro del territorio

Distribucion

Lugar del municipio donde la poblacion reside y donde requiere y requerird

ambiente natural y construido, servicios sociales y oportunidades
econdmicas.
Poblacién rural y urbana.

Poblacion urbana'/ 0

Poblacion rural/ 6,687

Fuente: 1/ INEGI. Encuesta Intercensal, 2015. 2/ INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda, 2010. 3/ SFA. Subsecretaria
de Planeacién; Direccidn de Estadistica e informacién; Elaboracién propia con base en datos proporcionadas por
el INEGI. Encuesta Intercensal, 2015 y Cartografia para la Encuesta Intercensal, 2015.
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Poblacion por localidad

Localidades

La Magdalena, Chila de Judrez, Tonalixco,
Honey, La Cumbre del Manzano, Amapoloaq,
Buena Vista, Rincén de Chila, Vista Hermosa,
Huehuetlilla, El Manzano, Honey.
NA: No Aplica. Fuente: 18/ INEGI. Censo Nacional de Poblacién y Vivienda,
2020. 19/ INEGI. Censos Econdmicos, 2014.

Andlisis de interacciones

Dinamica
Demogrdfica
Alta
concentracion
urbana

Despoblamiento
rural.

nltln] (&]]n]h]h]b]i]L]{m] ] ]m]

Dindmica
Ambiental
Presion sobre el
medio

ambiente
urbano.

Mayor demanda
de suelo

urbano para
vivienda y uso
publico.

Mayor
necesidad de
ampliacion
perimetros u
ofras  acciones
urbanisticas.
Subutilizaciéon
y/o pérdida de
infraestructura
publica
instalada.

de

Dindmica Social
Niveles de
hacinamiento
elevado

en las viviendas.

Elevado nivel de
presion sobre
servicios sociales
urbanos.

Pérdida de
cohesion social y
participacion
ciudadana a
nivel

rural.

Menor demanda

de servicios
sociales.

3
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Dindmica
Econdémica
Mayor demanda
de fuentes

de empleo de
cardcter

urbano.

Mayor
necesidad de
formacion
técnico/
profesional.

Falta de mano
de obra rural.

Menor
capacidad para
la

produccion
agropecuaria.

Seguridad
alimentaria
limitada.
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5. Movimiento de la poblacién en el territorio municipal, sea de caracter
definitivo o temporal.

Movilidad

Poblaciéon que se moviliza en el municipio que requiere y requerird ambiente
natural y construido, servicios sociales y oportunidades econdmicas.

Migracién
Indicadores sociales
Grado de Marginacion'/ Alto
Grado de Desarrollo humano?/ Medio
Grado de Rezago social®¥ Medio

Grado de Intensidad migratoria4/ Alto

ND: No Disponible. NA: No Aplica. Fuente:'2 ONAPO. Indice de Morgingcién,
2015. 13/PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano, 2010.'4 CONEVAL. Indice
de Rezago Social, 2015.

Andlisis de interacciones

Dindmica Dindmica Dindmica Social Dindmica
Demogrdfica Ambiental Econdémica
Alta movilidad Afectacion Mayor  presion Mayor demanda
hacia el sobre fuentesy  sobre la de fuentes
municipio recursos cobertura de empleo porla

naturales. de servicios alta

sociales. movilizacion de

Mayor demanda mano de

de obra.

infraestructura

vial, de

tfransporte y de

servicios

publicos.
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LAN DE DESARROLLO MUNICIPAL H{ﬁh‘N Y
2021-2024 :

j. Desarrollo
Regional
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Region 1

Seguridad Publica

o .
Poblacién: 232,395" 52.1 4%i w 48.86%
75 afios y mas
s S I —
B0 - 64 afios
30-54arios I
s I
40- 44 afios

Xicotepec

~ 35-39aros e

30-34afos —
25-29af0s I
20-24afios e ]

\ 15-19 afios e

P 10- 14 aflos [
05-09afos s
00-04anes 0 —

Xicotepec

Municipio con
mayortasa de :
incidencia delictiva g o Municipios con

n 1,19
462 O SN : tiane Alerta de Violencia

de Género contra TOSQ de ‘ o
las Mujeres”® Incidencia delictiva’?

459
0

15,000 10,000 5,000 - 5,000 10,000 15,000

Incidencia delictiva’?

7 «.7 Municioio Incidencia
P delictiva
: 2019”2
. Xicotepec 635
3 r- Y ( N v . | .V" | .
N ety i ? / ' ‘ Venustiano Carranza 132
Honey : V/?/ 3 Pahuatldn 84
S : j/ 7. S Francisco Z. Mena 78
) e Jalpan 53
Percepcion de Zihuateutla 44
inseguridad’ Honey 44
Fuente: 1/INEGI. Encuesta Intercensal, 2015. 2/Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica,Cifras de Pa n’repec 44
Incidencia Delictiva Municipal, 2015-2019. 3/CONAVIM, Declaratoria de Alerta de Violencia de 35 o6% -
Género contra las Mujeres para 50 Municipios del Estado de Puebla, 2019.4/INEGI. Encuesta de Victimizaciony Tlacuilotepec 37
Percepcién de Seguridad PUblica ENVIPE, 2019.
Naupan 24
Localidades Urbanas Limite Municipal
Red Carretera: Federal de Cuota e Federeral Libre Estatal Libre
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Desarrollo Economico ‘é,

Poblacién Ocupada
' " 71,495 ! Tasade

Desempleoa”

28.9% i ’i 1% 3.6

o 7

Region 1

Produccion
Bruta Total

40,7% 39,3%

(MDP)¥
13,463.6

Venustiano Carranza
Municipio con mayor

Valor Agregado

Xicotepec

~ wPromarid = Secundarid - Terciario

Valor Agregado
\ Censal Bruto™” T
2= (MDP)

Censal Bruto Tl
10,171.0 MDP

Jalpan 10 12 Unidades
- 7 10’990_3 [ ] Econdmicas

Municipio con menor ° o L JA 'y A Microempresas
nimero de unidades - yiaxeo . Ingresos por
econémicas N : '.:f aIOJamle.r?to y m Pequenas
27  Tiacuiloteped preparacion de : .

VY alimentos y bebidas Medianas

P % (MDP)’ Grandes

186.6

Afluencia de

Derrama Econémica
por actividades

cope Visitantes ™ Turisticas*
2 S Municipio con mayor
uebios numero de unidades
— nimero de 177,336 126,781,935
4,782 Fuente: 1/ INGEG. Encuesta Intercensal 2015, 2/ INEGI. Censo Econémico 2014, *li

sectores agrupados por principio de confidencialidad
3/ Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas, 2019,

Localidades Urbanas Limite Municipal 4/ Secretaria de Turismo del Estado de Puebla, 2019.
Red Carretera: Federal de Cuota Federeral Libre Estatal Libre 35




Xicotepec

Localidades Urbanas
Red Carretera: Federal de Cuota

Limite Municipal

Federeral Libre

Estatal Libre

i

Campo \yJ

Leche i
JETIDN 228 mop Valor de Produccién Agricola
2° Huevo paraplato $1,185.29 mdp

SectorPecuario’

376t/ 1.1 mdp
3* Porcino Valor de la Produccién Pecuaria
1,376t/ 66.4 mdp $371.31 :
4| Sector Agricola’ De aportacion al
‘?1 ]’% 6.31 % valoragricolade la
e Produccion Estatal
1° Café cereza
'2,801 ha / 413,789 mdp De aportacion al
) valor pecuario de la
2° Naranja @ 1 '33 A’ Produccién Estatal
23,110 ha / 258,200 mdp
3" Maiz
15,032 ha / 118,762 mdp

0 0 Superficie de Riego"
() 3.55ha

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal, 2015. 1/ SIAP. Sistema de Informacion
Agroalimentaria de Consulta (SIACON-NG), 2018. 2/ INEGL. Censo Economi-
co, 2014,
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Region 1

f@ Salud

Carencia por acceso Poblacion afiliada
a servicios de a servicios de
salud” salud”

Xicotepec
Municipio con mayor
tasa de mortalidad
infantil
14

Xicotepec

Tasa de mortalidad Tasa de mortalidad
aritil * :

Ll

Honey
Municipio con menor
numero de unidades
médicas
4

88 Unidades
Médicas
“ Consulta Externa

Hospitalizacion
especializada

Honey 5 /£ ' g i
S j 258 > Venustiano Carranza
R Municipio con mayor
porcentaje de poblacién
con carencia por acceso
a servicios de salud
18.6% Fuente: 1/CONEVAL Medicidn de la Pobreza Municipal, 20015
2/ 5PF. Subsecretaria de Planeacion. Elaboracion propia con base
en datas proparcionados par INEGL Matafidad y Mortalidad, 2018,
3/5PF. Subsacretaria de Planeacidn. Elaboracion propia con

base en datos proporcionades por INEGL Mortalidad, 2018,
AfINEGL. Anuario estadistico y geogrilico de Puebla, 2018

Hospitalizacion
general

Localidades Urbanas Limite Municipal
Red Carretera: Federal de Cuota Federeral Libre Estatal Libre
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k. Participacion Ciuvdadana

Mediante consulta ciudadana las autoridades locales y ciudadania, presentaron
propuestas para enriquecer el contenido del Plan Municipal de Desarrollo, siendo
las comunidad participantes, las siguientes:

La Magdalena, Chila de Judrez, Tonalixco, Honey, La Cumbre del Manzano,
Amapoloa, Buena Vista, Rincén de Chila, Vista Hermosa, Huehuetlilla, El Manzano.

Civudadanos participantes

1. Jueces de paz.
2. Presidentes Auxiliares.
3. Ciudadanos.

Participacion Ciudadana, Propuestas de
Ejes para el PMD

6 Yo}
ST
e
c O
C O
0.0
S
0 2 4 6 8 10 12 14 16
B Educacion B Medio Ambiente mVivienda
= Salud m Seguridad PuUblica m Obra Publica
Acciones

1. Pavimentacidén de calles

2. Ampliaciones de redes de luz eléctrica
3. Ampliaciones de redes de drenaje sanitario y agua
potable

Reforzar rondas de vigilancia, por Seguridad PUblica
Equipamiento de escuelas

Adecuacidén de espacios de salud

Apoyo a la salud

Techados para escuelas

Mantenimiento y adecuacién de espacios publicos

S O el O v A

0. Acciones en favor del Medio Ambiente
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|. Alineacion al Plan
Nacional de
Desarrollo y Plan
Estatal de Desarrollo

El Plan Municipal de Desarrollo, asi como el Plan Nacional de Desarrollo y el
Plan Estatal de Desarrollo, son un documento rector de las acciones del
orden de gobierno que representan. Estos planes confribuyen al nuevo
modelo de desarrollo, conteniendo lineas de accidn a seguir para conseguir
el desarrollo Politico, Social y Econdmico.

El PMD de Honey, Puebla, 2021-2024, comprende en su funcionamiento
general la instauracién de ejes estratégicos metodoldégicamente
constituidos sobre las bases fundamentales de la Planeacion Estratégica, la
Nueva Gestion Publica y recientemente la Gestion por Resultados (GpR);
aunado a ello se considerd de manera general y particular, cada objetivo
establecido en el Plan Nacional de Desarrollo y el Plan Estatal.

A continuacion, se presentan las bases generales de trabajo en materia de
planeacion, que se atenderdn en funcidon de las responsabilidades y
facultades en cada orden de gobierno, las necesidades identificadas en el
dmbito local, regional y nacional.

) i L s e L sy sy ey gt e L Ly e L e L e L
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Plan Estatal de  Plan Nacional de Desarrollo  Plan Municipal
Desarrollo de Desarrollo
Ejes Estatales Politicas Nacionales Ejes Municipales
Politicay Politica Economia
Gobierno Social

(2]

o

c

[

9

. . T

Seguridad 3. Seguridad w £

PUblica, Justicia X X PUblica. Q a

y Estado de 8 e}

Derecho 4. Gobierno o 9

Recuperacion 5. Medio @ Lo

de Campo X X N Ambiente y () ;"

Poblano Sostenibilidad. w2

o €

) O

Desarrollo 1. Desarrollo E ©

Econémico Econémico 2 &

para Todas y X X X o} 'g

Todos Productivo. K]

[}

=)

Disminucion de 2. Bienestar o
las X N N Social.

Desigualdades
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m.Vinculacién con la Agenda 2030

El Plan Municipal de Desarrollo de Honey refoma el enfoque de atencion a
la Agenda 2030 planteada en el Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 y el
Plan Nacional de Desarrollo vigentes, los cuales buscan dar solucion a las
problemdticas presentes en el Pais, Estado, Region, y a través de ello
contribuir al cumplimiento de los objetivos y metas de dicho documento.

En este senfido, a fravés de objetivos, estrategias y lineas de accidon que
forman parte de la estructura de los Ejes, se plantea un esquema de
alineacién que permite identificar de manera clara cémo se contribuye all
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Cabe senalar que las estrategias y lineas de accion transversales
contribuyen a abordar las problemdticas desde una visidn social,
economica y ambiental, la cual resulta congruente con el enfoque de
integralidad del desarrollo sostenible de la Agenda 2030.

5 Objetivos
33 Estrategias

0 JETIVOS
DE DESARROLLO
S STENIBLE

Q.

°
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n. Estructura del Plan

Ejes de Gobierno

5. Medio
|. Desarrollo . Bienestar 3. Seguridad . GODi Ambiente y
Econémico o Social Pablica Sostenibilidad
Productivo

Igualdad Sustantiva

v
——— o —— 9
ST G a
Pueblos Originarios o5
=g
Infraestructura #:
_ o I

Cuidado Ambiental y Atencion al Cambio Climatico
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Eje 1. Desarrollo Econémico o Productivo.
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Objetivo

Impulsar el desarrollo econdmico sostenible con un enfoque de género e
identidad.

Estrategia 1

Fomentar encadenamientos productivos y la atraccion de inversiones para
la generacion de empleos.

URETorO: T | = IIE- R 10 P 7™

| 1 L

i ® G 4O &£ @

Lineas de accidn

1

. Fortalecer los mecanismos de atracciéon de inversion en la region.

2. Impulsar el posicionamiento de los productos y servicios locales en
cadenas globales de valor para fortalecer la economia local.

3. Promover y /o consolidar el turismo como elemento de desarrollo
salvaguardando el patrimonio.

4. Impulsar el emprendimiento con responsabilidad social para
potenciar las vocaciones productivas del municipio.

5. Impulsar la generacion y consolidacion de las MiPyMES para elevar su
productividad y competitividad con un enfoque sostenible y de
perspectiva de género.

6. Promover esquemas de organizacion social y autoempleo con base

en las diferentes vocaciones productivas.

N1t} ([1i]n]h] & o] 0] ] {1 ] Gl]h] b ]|l W] o] o] ] (]mh]k
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7. Generar esquemas de desarrollo y promociéon turistica basados en
innovacion.
8. Diversificar y fortalecer los sectores estratégicos y emergentes a fravés
de ecosistemas de innovacion.
9. Propiciar la integracion de una agenda de vinculacion estratégica
con los municipios colindantes.

Estrategia 2
Fortalecer el frabajo digno para impulsar la productividad y el bienestar.

| L TElLLE BONT METTEL H-IIIZII
| 81 ol 0 L .ll.ﬁi.l.ljl.
(e ]

-_I

1. Impulsar mecanismos para el desarrollo integral de la fuerza laboral
como elemento esencial que dignifique el frabajo.

2. Establecer esquemas de coordinacion entre los sectores publico,

académico, privado y social para garantizar la pertinencia del capital

humano con las necesidades econdmicas.

Brindar certeza juridica y justicia laboral para generar estabilidad.

4. Fomentar la incorporacién de la poblacién al mercado laboral,
priorizando aquella en situacion de exclusion.

M i

Lineas de accion

w

Estrategia Transversal de Infraestructura

Mejorar la infraestructura carretera y productiva que fomenten el desarrollo
econdmico con un enfoque sostenible.

O mpaey” vz

i

Lineas de accion

1. Mejorary ampliar la red carretera para incrementar la conectividad y
el acceso a rutas comerciales y de servicios.

2. Impulsarla ejecucion de infraestructura enfocada a la generacion de
energias alternativas, que permitan el desarrollo productivo sostenible.

N1} (n]i]n]h] il ]| m] o] ] y]h] Di][W] ] bl m]]W] bli] W] mh]
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3. Aumentar y mejorar la infraestructura productiva y el equipamiento
para el impulso de los sectores econdmicos.

Estrategia Transversal de Pueblos Originarios

Instrumentar mecanismos que propicien el desarrollo de los sectores
productivos de los pueblos indigenas.
i ol TR HONT PN A |
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Lineas de accion

1. Fortalecer las vocaciones productivas para la transformacion y
comercializacién de productos indigenas.

2. Impulsar los servicios basados en vocaciones productivas con
identidad.

3. Promover el reconocimiento de los productos del municipio a partir de
su identidad.

4. Fortalecer el conocimiento en los procesos productivos indigenas
para mantener la identidad de sus productos.

Estrategia Transversal de Igualdad Sustantiva

Fortalecer el desarrollo econémico de las mujeres y de cualquier grupo en
situacion de vulnerabilidad.

my LK BTN
HEHE 1 RGN H g
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i |
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Lineas de Accion

1. Promover el desarrollo de infraestructura y equipamiento que atienda
las necesidades de cuidado de personas con alguna condicién de
vulnerabilidad, impulsando la corresponsabilidad en las labores de
cuidado.

2. Promover la igualdad de oportunidades laborales para ejercer el
derecho al frabajo digno.

N1t} [&{ig]h]{n] W]t o] 0] ]l ] b b]h] D] 0 ]| b ]| ] ] W] (]
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3. Fortalecer la participacion econdmica de mujeres y grupos en
situacion de vulnerabilidad.

Estrategia Transversal de Cuidado Ambiental y Atencién al Cambio
Climatico

Impulsar esquemas ambientalmente sostenibles en las actividades
econdmicas para reducir el impacto al cambio climdatico.

0 ==k P4

L

Linea de Accion

1. Promover el uso y aprovechamiento sostenible de recursos
naturales como los bosques y el vital liquido.

2 Promover el uso de tecnologias limpias e innovadoras para
eficientar el desarrollo econdmico vy la fransicion energética.

S Proteger los ecosistemas para el desarrollo sostenible con
identidad.

4. Desarrollar mecanismos de planeacion territorial que propicien el
desarrollo econémico sostenible.

5. Fomentar prdcticas sostenibles, de prevencion de riesgos vy
adaptacion al cambio climdtico en las actividades econdmicas.

6. Proteger los ecosistemmas para el desarrollo sostenible con
identidad.

7. Desarrollar mecanismos de planeacion territorial que propicien el

desarrollo econdmico sostenible.

N1t} (&iig]tlo]W]lli]{t]h] L]t] by]] W] ]| ]l W] ] o] W] ] o]
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Eje 2. Bienestar Social.
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Objetivo

Reducir la pobreza y la brecha de desigualdad social, entre las personas del
municipio.

Estrategia 1

Generar las condiciones que permitan mejorar el bienestar integral de Ias
personas.
A TRALLE WOV M PN
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Lineas de accidon

1. Desarrollar esquemas que permitan renovar o mejorar las viviendas de
la poblacion que se encuentra en situacion de vulnerabilidad.

2. Fomentar el acceso a la educacion de ninas, ninos, adolescentes,
jovenes y poblaciéon adulta en todos los niveles educativos.

3. Coadyuvar en el acceso a los servicios de salud con un enfoque
equitativo e incluyente.

4. Fortalecer las estrategias que permitan incrementar el acceso a la
alimentaciéon a las personas en situacion de vulnerabilidad.

5. Mejorar el acceso y la cobertura de los servicios bdsicos en las
viviendas.

6. Promover el acceso a la cultura que contribuya a mejorar las
condiciones de bienestar en las personas.
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7. Promover la cultura fisica y el deporte con acciones e infraestructura
como elemento de esparcimiento y desarrollo de capacidades, para
contribuir al bienestar individual y social.

8. Mejorar la movilidad segura propiciando condiciones de
accesibilidad para las personas.

9. Impulsar la formacion integral en el desarrollo de conocimiento,
habilidades, valores, cultura, cuidado personal y del medio ambiente.

Estrategia 2
Generar esquemas orientados a disminuir las brechas de desigualdad.

FIN INDUSTRIA, 10 REDUCCIONDEL 1 CIUDADES Y 1 PAZ JUSTICIA
[ELAPDBREZA INNOVAGIONE DESIGUALDADES COMUNIDADES EINSTITUGIONE
INFRAESTRUCTUR SOSTENIBLES SOLIDAS

it & @ R A

Lineas de accion

1. Emprender esquemas de coordinacion enire los fres niveles de
Gobierno para lograr un mejor desarrollo.

2. Impulsar acciones orientadas a disminuir las carencias sociales con
criterios de calidad, accesibilidad y disponibilidad.

3. Incentivar la participacion social mediante la corresponsabilidad y
coinversion de los diferentes sectores.

Estrategia Transversal de Infraestructura

Fortalecer los sistemas de infraestructura y equipamiento que permitan el
desarrollo integral de la poblacion.

ELUIEsT| _'
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Lineas de accion

1. Acercar los servicios a la poblacién a fravés de una red carretera en
condiciones de transito.
2. Mejorar las vias de acceso a las localidades con mayor rezago social.

n|1tn] [1iln]h] ] n]W] ] {Lw]h] bly]h] b ]|l ] ol h]h] o] (H]mh]k
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3. Fortalecer la infraestructura y el equipamiento en salud con énfasis en
las localidades de mayor marginacion

4. Mejorar la infraestructura cultural.

5. Fortalecer los mecanismos de gestion escolar para mejorar la
infraestructura y equipamiento en todos los niveles, con énfasis en las
localidades de mayor marginacion.

6. Aumentar la infraestructura social para el desarrollo equitativo.

Estrategia Transversal de Igualdad Sustantiva

Implementar estrategias con perspectiva de género para contribuir al
bienestar social.

Gk [0 | 1B e

v

Lineas de Accion

1. Generar esquemas enfocados al desarrollo de la juventud para
satisfacer sus derechos sociales y culturales.

2. Impulsar acciones que atfiendan las necesidades de bienestar
social de las mujeres y grupos en situacion de vulnerabilidad.
St Promover el derecho al acceso a la cultura, con énfasis en la

reduccion de la brecha de género, el acceso para los grupos en
situacion de vulnerabilidad, especificos e indigenas.

4, Fortalecer la atencidén a los derechos de las personas adultas
mayores, que permita incrementar el acceso a la salud,
alimentacién y vivienda.

5. Promover la perspectiva de género en las acciones institucionales
que permitan la reducciéon de las desigualdades.

6. Promover una educacion inclusiva y con perspectiva de género en
todos los niveles, que permita potencializar las capacidades de Ias
personas.
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Estrategia Transversal de Pueblos Originarios

Instfrumentar mecanismos que propicien la disminucion de las desigualdades
sociales de los pueblos indigenas.

HAMBRE SALUD EDUCACION 1 REDUCCIONDEL 1 CIUDADESY 15 VIDA 16 PAZ, JUSTICIA
GERD YBIENESTAR DECALIDAD DESIGUALDADES COMUNIDADES DEECOSISTENAS EINSTITUCIONE
SOSTENIBLES TERRESTRES SOLIDAS

"“ J“f' U' ABGe Ll

Lineas de accion

P Impulsar esquemas de sensibilizacion respecto a los derechos
humanos y sociales de los pueblos indigenas.
2. Ampliar el acceso de los pueblos indigenas a los elementos de

bienestar social con un enfoque intercultural, res petando las
manifestaciones de su cultura y el ejercicio de sus derechos.

3 Reducir la discriminaciéon hacia los pueblos indigenas, a través de
la revaloraciéon cultural.

4, Preservar la memoria histérica y la identidad de los pueblos
indigenas.

S| Ampliar los servicios de salud con enfoque intercultural, a través del
fortalecimiento de la infraestructura hospitalaria.

6. Fortalecer la educacion indigena.

Estrategia Transversal de Cuidado Ambiental y Atencién al Cambio
Climatico

Impulsar el desarrollo sostenible e incluyente del municipio.

w100 NSemas 13 sm
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Lineas de accion

1. Instrumentar mecanismos que favorezcan el acceso equitativo a
los recursos naturales.
2. Promover una cultura del cuidado del medio ambiente en todas

las localidades del municipio.
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3. Impulsar el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales,
que contribuya a la disminucidon de las desigualdades.
4, Impulsar acciones para la conservacion del medio ambiente y a la

prevencion del cambio climdtico.

Eje 3. Seguridad Piblica.
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Objetivo

Mejorar las condiciones de seguridad publica, gobernabilidad, legalidad,
justicia y certeza juridica en el municipio.

Estrategia 1

Fortalecer la cultura de la legalidad en la sociedad para propiciar un
entorno de paz.

IGUALDAD 1 REDUCCION DEL 1 PAZ, JUSTICIA
DE GENERD DESIGUALDADES g:_]NL?E:\TSUEIUNE

Lineas de accion

1. Fomentar la cultura de respeto a los derechos humanos.
7 Consolidar una cultura de legalidad sin barreras.
&, Fomentar mecanismos que promuevan la cultura de la denuncia y

la confianza en las instituciones.
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Mejorar los esquemas de actuacion de la autoridad con base en
los ordenamientos juridicos establecidos.
Mejorar los procesos de atencion a las victimas.

Estrategia 2

Consolidar los mecanismos de prevencion y atencidon para generar
condiciones de estabilidad social.
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Lineas de accion

1.

2.

Fortalecer la cultura preventiva a fravés de esgquemas de
participacion social.

Fomentar la coordinacién entre el sector publico, privado vy
Organizaciones no Gubernamentales (ONG's) que promueva
acciones en materia de prevencion y proteccién civil.

Desarrollar acciones de reconstruccion del tejido social que
fortalezcan el Estado de Derecho.

Reforzar la cultura de proteccion civil para identificar y prevenir
riesgos en la poblacion.

Estrategia 3

Mejorar las capacidades y competencias institucionales para alcanzar un
entorno de justicia y paz social.

eovw |
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Lineas de accion

Promover esquemas permanentes de profesionalizaciéon de los recursos
humanos de las instituciones que brindan Seguridad y Procuran la Justicia.

Incrementar la presencia institucional en materia de gobernabilidad,
seguridad publica y procuracion de justicia en la region.

Estrategia Transversal de Infraestructura

Fortalecer los sistemas de infraestructura y equipamiento que contribuyan
para la construcciéon de la paz y el acceso a la justicia.
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Lineas de accidn

1. Fomentar el desarrollo de infraestructura estratégica para asegurar
la accién de las fuerzas de seguridad y el acceso a la justicia.

2. Fortalecer la infraestructura tecnoldgica y de comunicaciones
para la prevencion del delito.

), Ampliar la infraestructura y el equipamiento para contribuir al

fortalecimiento de la seguridad y procuracion de justicia.

Estrategia Transversal de Igualdad Sustantiva

Incorporar la perspectiva de género y de derechos humanos en los procesos
institucionales para el acceso a la justicia de la poblacion.
IGUALDAD REDUCCIONDEL PAZ JUSTICIA

DEGENERD DESIGUALDADES EINSTITUEII]NE
SOLIDAS

@’Oz
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Lineas de accion

1. Promover esquemas de atencidén en materia de acceso a la justicia
con perspectiva de género.

2. Promover la actualizacion del marco juridico municipal en materia
de igualdad con perspectiva de género.

3. Reforzar la cultura de prevencion de la violencia de género y a

grupos vulnerables.

Estrategia Transversal de Pueblos Originarios

Promover condiciones que incrementen el acceso a la seguridad vy justicia
a los pueblos indigenas.

1“ REDUCCIONDEL 1 VIDA PAZ JUSTICIA
DEECOSISTEMAS EINSTITUCIONE
TERRESTRES SOLIDAS

DESIGUALDADES

Lineas de accidén
Desarrollar mecanismos de atencion con pertinencia cultural.

Implementar acciones y medidas para la defensa de la fierra, los territorios,
los recursos naturales y medio ambiente de los pueblos indigenas.

Hacer efectivo el acceso a la justicia de los pueblos indigenas y de grupos
vulnerables considerando sus caracteristicas culturales.

Estrategia Transversal de Cuidado Ambiental y Atencién al Cambio
Climdtico

Implementar mecanismos coordinados donde se procure el acceso a un
ambiente sano para el presente y las poblaciones futuras.
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Lineas de accion

1. Establecer estrategias de contingencia ambiental, correctivas y
preventivas para la proteccion de la poblacion.

2. Regular los asentamientos humanos a través de instrumentos de
ordenamiento territorial.

3. Promover la participacion social respecto al cuidado y preservacion
del medio ambiente.

Eje 4. Gobierno.

ELuE] FDEDIN |
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Objetivo

Confribuir a un gobierno abierto que garantice el combate a la corrupcion
y la eficiencia en la gestion gubernamental.

Estrategia 1

Impulsar un modelo de gobierno digital, fransparente e innovador en
beneficio de la ciudadania para incrementar la eficiencia gubernamental.

16 Serecee
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Lineas de accion

1. Fomentar la cultura de la transparencia y el gobierno abierto a fravés
de mecanismos de apertura de informacién que faciliten su acceso a
la ciudadania.

2. Simpilificar los fradmites y servicios a fraveés de la reduccion de tiempos,
costos y requisitos.
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Estrategia 2

Promover la captacion y ejercicio de los recursos publicos orientados al
desarrollo municipal.
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Lineas de accion

1. Implementar esquemas para fortalecer la recaudacidon a nivel
municipal.

2. Impulsar el mayor aprovechamiento de los recursos publicos a partir
de proyectos integrales y coordinados.

3. Impulsar mecanismos que propicien la asignaciéon equilibrada de
recursos.

Estrategia 3

Fortalecer los mecanismos de planeacion, control, evaluacion y fiscalizacion
para la mejora continua y el combate a la corrupciéon e impunidad.

Lineas de accion

Promover estrategias de fomento a la ética e integridad en el gjercicio de
la funcién publica.

Fortalecer la vinculacion entre los diferentes sectores de la sociedad para
fomentar la participacion social y vigilancia ciudadana.

Mejorar los procesos de control y evaluacion de la gestion gubernamental y
de desempeno.

Fortalecer la coordinacion para promover una mayor transparencia y
rendicion de cuentas en el ejercicio de los recursos publicos.
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Impulsar que los planes y programas de desarrollo en su elaboracion vy
evaluacion estén sustentados metodoldgicamente.

Estrategia Transversal de Infraestructura

Mejorar la infraestructura y equipamiento gubernamental a fin de facilitar el
acceso a los servicios publicos.
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Lineas de accion

1. Incrementar la cobertura administrativa institucional.

Estrategia Transversal de Igualdad Sustantiva

Transversalizar la perspectiva de género e interseccionalidad para disminuir
las brechas de desigualdad.

IGUALDAD 1 REDUCCIONDEL 15 PAZ, JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA
DEGENERD DESIGUALDADES EINSTITUCIDNE LOGRAR
SOUDAS LOS OBJETIVOS

P

Lineas de accioén

Promover esquemas de sensibilizacion en perspectiva de igualdad
sustantiva y de derechos humanos.

Establecer mecanismos de coordinacién con diferentes instancias vy
organizaciones con el fin de monitorear y dar seguimiento a politicas de
igualdad de género.

Fomentar la incorporacion de criterios de igualdad de género,
interseccionalidad e inclusion, en el actuar gubernamental.
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Estrategia Transversal de Pueblos Originarios

Implementar mecanismos de acceso a los servicios publicos para los pueblos
indigenas.
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Lineas de accion

1. Consolidar medios de atencidén con sensibilidad e identidad para
pueblos indigenas.

Estrategia Transversal de Cuidado Ambiental y Atencién al Cambio
Climatico

Fomentar una cultura gubernamental de desarrollo sostenible.

1 ACCION 16 PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONE
SOLIDAS »

PORELCLIMA

Lineas de accion

1.- Fomentar mejores prdcticas basadas en el aprovechamiento de
las tecnologias de la informacion para fomentar la comunicacion
electronica institucional.
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Eje 5. Medio Ambiente y Sostenibilidad
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Objetivo

Impulsar entornos favorables para la recuperacion del campo.

Estrategia 1

Impulsar cadenas productivas que fortalezcan la productividad.

2 B amai” Baewm 12 e 19 S
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Lineas de accion

2. Facilitar el acceso a insumos productivos.

3. Fortalecer la sanidad e inocuidad de los productos agropecuarios,
acuicolas y apicolas.

4. Implementar mecanismos de innovacion y reconversion productiva.

5. Fortalecer los sistemas productivos para la seguridad alimentaria.

6. Impulsar la tecnificacion y el equipamiento productivo.
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Estrategia 2

Fortalecer canales de comercializacion que propicien la integracion de
cadenas de valor estratégico.
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Lineas de accion

1

. Impulsar la calidad de los productos y servicios del campo.

2. Promover el posicionamiento de los productos del campo en los
diferentes mercados.

Impulsar el comercio municipal de los productos del campo.
Fortalecer la utilizacion de subsidios para el desarrollo del campo.

5. Promover la creacion de esquemas agrologisticos al interior y entre
Municipios.

oy

Estrategia 3

Fortalecer la gestion de conocimiento en el desarrollo rural para el
fortalecimiento de capacidades.
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Lineas de accion

1. Impulsar mecanismos de innovacioén rural.

2. Impulsar el desarrollo de las capacidades en el medio rural.
3. Generar modelos de desarrollo replicables.

4. Impulsar esquemas de transferencia de conocimiento.
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Estrategia 4

Impulsar la capitalizacion del campo a fin de fransitar hacia un desarrollo
rural sostenible.
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Lineas de accidon

1. Fortalecer esquemas para el aseguramiento y la reduccion de riesgos.
2. Promover la educacion financiera en el medio rural.
3. Fortalecer los mecanismos de acceso al financiamiento.

Estrategia Transversal de Infraestructura

Fortalecer la infraestructura y tfecnologia en el campo poblano para el
desarrollo productivo.
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Lineas de Accion

1. Mejorar las vias de comunicacion que propicien el intercambio
eficiente de los productos y servicios derivados del campo.

2. Desarrollar infraestructura y equipamiento de abasto y comercio.

3. Impulsar infraestructura hidrica para su aprovechamiento productivo.

Estrategia Transversal de Igualdad Sustantiva

Fortalecer la participacion y liderazgo de las mujeres rurales e indigenas en
el campo.
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Lineas de accion

1. Desarrollar mecanismos afirmativos que garanticen el acceso a
recursos a mujeres y grupos en situacion de vulnerabilidad.

2. Desarrollar conocimiento que permita mejorar la perspectiva de
género en el campo.

3. Impulsar la participacion de las mujeres en la toma de decisiones en
el campo.

4. Consolidar mecanismos que brinden a las mujeres acceso a la fierra
en el medio rural.

5. Promover los conocimientos, prdcticas culturales y tradicionales de
mujeres rurales e indigenas.

6. Promover el bienestar social de mujeres y grupos en sifuacion de
vulnerabilidad en el campo.

Estrategia Transversal de Pueblos Originarios

Instrumentar mecanismos que fortalezcan la participacion de los Pueblos
Indigenas en las actividades productivas.

1L TRLEEDN H'Irl'l'll
B "F ¥l :nul.l.

| T3
M i C )

Lineas de accion

1. Impulsar la creacion de agronegocios y comercializaciéon en los
pueblos indigenas.

2. Propiciar iniciativas de emprendimiento productivo con la poblacion
indigena en el sector primario prioritariamente con mujeres y jovenes.

3. Generar esquemas de organizacion productiva para impulsar un
desarrollo con identidad.
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Indicadores de carencias sociales 2010-
2015 (porcentaje)
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Rezago educativo

Descripcion

El rezago educativo es la condicion en
la que se encuentra una persona mayor
de 15 anos cuando no ha concluido su
ensenanza bdsica.

Fuente Instituto Nacional de

Estadistica yGeografia (INEGI). Encuesta
Intercensal 2020.

Periodicidad Quinguenal
Desagregacion Estatal/ Regional
Unidad de Medida Porcentaje

Linea base 2010, 2015, 2020 36.2, 36.5, 31.9
Meta 2024 250

Carencia por acceso a los servicios de
salud

Descripcion

El acceso a los servicios de salud es un
elemento primordial del nivel de vida
que brinda los elementos necesarios
para el adecuado funcionamiento
fisico y mental.

EDUGKEI0N ] REOUGRGH DE LAS

OECALIDAD DESISUALOADES

Fuente Instituto Nacional de
Estadistica yGeografia (INEGI).
Encuesta Intercensal 2015.
Periodicidad Quinquenal
Desagregacion Estatal/ Regional
Unidad de Medida Porcentaje

Linea base 2010, 2015, 2020 67.5, 16.5,

20.4
Meta 2024 30

Carencia por acceso a la seguridad
social

Descripcion

La carencia por acceso a la seguridad social
es uno de los indicadores que se utilizan para
determinar si una persona se encuentra en
situacion de pobreza, junto con la carencia
por acceso a los servicios de salud, el rezago
educativo, la calidad y los espacios de
vivienda, el acceso a la alimentacion y a
servicios bdsicos en la vivienda.

Fuente Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGI). Encuesta Intercensal
2020.

Periodicidad Quinquenal
Desagregacion Estatal/ Regional
Unidad de Medida Porcentaje

Linea base 2010, 2015, 2020 88.7, 84.6, 65.4

Meta 2024 40 63
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Carencia por calidad y espacios en
la vivienda

Descripcion

Carencia por calidad y espacios en
la vivienda. El entorno fisico en el que
habitan las personas tiene influencia
determinante en su calidad de vida,
en especial el espacio en donde se
desarrolla la vida cotidiana y social,
es decir, la vivienda.

Fuente Instituto Nacional de
Estadistica yGeografia (INEGI).
Encuesta Intercensal 2020.
Periodicidad Quinquenal
Desagregacion

Estatal/ Regional/Municipal
Unidad de Medida Porcentaje

Linea base 2010, 2015, 2020 26.4, 17.0,
12.7

Meta 2024 10

HONEY

a —

REOUGEHOH DE LAS
DESISUALORDES

A

(=)

EDUGEION ‘I
DECALIDAD

Carencia por acceso a los servicios
Basicos de la vivienda

Descripcion

Los servicios bdsicos que dispone una
vivienda son tan importantes como
los materiales de los que estd
construida. La disponibilidad de
servicios bdsicos afecta las
condiciones sanitarias y las
actividades que los residentes de la
vivienda pueden desarrollar.
Fuente Instituto Nacional de
Estadistica yGeografia (INEGI).
Encuesta Intercensal 2020.
Periodicidad Quinquenal
Desagregacion
Estatal/Regional/Municipal
Unidad de Medida Porcentaje
Linea base 2010, 2015, 2020. 57.8, 49.0,
39.8

Meta 2024 29
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Indicadores seleccionados de viviendas y poblacidon(porcentaje)
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Poblacion Indigena

Descripcion

Las poblaciones indigenas estan
distribuidas en regiones de todo el
mundo. El nUmero, la condiciény la
experiencia de los grupos indigenas
pueden variar ampliamente dentro
de una region determinada.

Fuente Instituto Nacional de
Estadistica yGeografia (INEGI).
Encuesta Intercensal 2020.
Periodicidad Quinquenal
Desagregacion

Estatal/ Regional/Municipal
Unidad de Medida Porcentaje
Linea base 2020 8.9

Meta 2024 8.9

Poblacién indigena con
derechohabiencia a servicios de
salud 2015

Descripcion

De la poblacién hablante de lengua
indigena ocupada, 73.6% (75.5% de
las mujeres y 72.5% de los hombres)
tienen derecho a servicios de salud.
De la poblacién hablante de lengua
indigena monolingUe ocupada,
79.5% (81.9% de las mujeres 'y 77.0%
de los hombres) cuenta con esta
prestacion (INEGI, 2020a).

Fuente Instituto Nacional de
Estadistica yGeografia (INEGI).
Encuesta Intercensal 2020.
Periodicidad Quinquenal
Desagregacion
Estatal/Regional/Municipal
Unidad de Medida Porcentaje
Linea base 2015 86.9

Meta 2024 90
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Universo de Obras
N/P LOCALIDAD OBRA MONTO
PLANEADO
1 HONEY AMPLIACION DE LA RED Y EL 250,000.00
(210570001) SUMINISTRO DE AGUA POTABLE
EN LA LOCALIDAD DE HONEY
2 GESTION PARA LA DOTACION 30,000.00
DE MEDICAMENTOS PARA LA
CLINICA IMSS
3 AMPLIACION DE LA RED DE 600,000.00
ENERGIA ELECTRICA EN VARIAS
ZONAS
4 INSTALACION DE RASTRO 1,500,000.00
MUNICIPAL PARA EL MANEJO
CORRECTO DE LOS DESECHOS
5 INSTALACION DE FABRICA DE 1,000,000.00
PROCESAMIENTO DE ALIMENTO
PARA GANADO
[ COMERCIALIZACION PARA LA 250,000.00

EXPORTACION DE JITOMATE DE
LA REGION AL EXTRANJERO

7 GESTION PARA LA 50,000.00
ADQUISICION DE MAQUINARIA
AGRICOLA DE LOS PEQUENOS

PRODUCTORES

8 GESTION DE APOYOS AL 50,000.00
CAMPO CON FERTILIZANTES

9 MEJORAMIENTO DE GENETICA 150,000.00
EN GANADO

10 GESTION Y ENTREGA DE 250,000.00

ORDENADORAS PARA LOS
PEQUENOS PRODUCTORES.

11 GESTION DE PROYECTOS 30,000.00
PRODUCTIVOS PARA GENERAR
EMPLEO

12 PAVIMENTACION DE LA CALLE 890,000.00

XICOTENCATL, ENTRE
IARAGOZA Y LAS VIAS

13 PAVIMENTACION DE LA CALLE 750,000.00
CORREGIDORA QUE COLINDA
CON LA CALLE ZARAGOZA
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14 PAVIMENTACION DE LA CALLE 480,000.00
BELISARIO DOMINGUEZ

15 PAVIMENTACION DE LA CALLE 700,000.00
REFORMA ENTRE ZARAGOZA Y
EL PARQUE

16 TERMINACION DE 350,000.00
PAVIMENTACION DE LA CALLE
INDEPENDENCIA ENTRE

PROLONGACION 20 DE

NOVIEMBRE Y 16 DE SEPTIEMBRE

EN EL BARRIO BAJO

17 REHABILITACION DE LA UNIDAD 900,000.00
DEPORTIVA

18 PROYECTO TURISTICO EN LA 450,000.00
PRESA Y EL RIO

19 LIMPIEZA DEL RIO Y LA PRESA 300,000.00
20 IMAGEN URBANA EN EL 1,500,000.00
CENTRO DE LA POBLACION

21 REHABILITACION Y AMPLIACION  300,000.00
DE ALUMBRADO PUBLICO

22 AMPLIACION DEL EQUIPO DE 80,000.00
RADIOCOMUNICACION

23 ADQUISICION DE EQUIPO DE 50,000.00
SEGURIDAD

24 REGULARIZACION DE PREDIOS 150,000.00
25 PAGO DE DEUDA PUBLICA POR 300,000.00
SERVICIO DE ALUMBRADO

26 BANDO DE POLICIA Y BUEN 30,000.00
GOBIERNO

27 REGLAMENTO DE OBRAS 30,000.00
PUBLICAS

28 SUSTITUCION DE CLINICA IMSS 1,600,000.00
EN LA CABECERA

29 PLANTA DE TRATAMIENTO EN 1,300,000.00
COLONIA LA BOMBA

30 REHABILITACION DE LA 450,000.00
CANCHA DE FUTBOL RAPIDO

31 PAVIMENTACIQN DE LA 300,000.00
PROLONGACION DE LA CALLE

GALEANA EN EL BARRIO BAJO

32 CONSTRUCCION DE TECHADO 700,000.00
CON LAMINA EN AREAS

HUMEDAS DE LA CUBIERTA DE
LA IGLESIA LOCAL

2021-2024

LG GG LG L ] L] U] L] L] L L] L] LSS L] LS ] L LS L] LS RS L] A

67



33 REHABILITACION GENERAL Y 130,000.00
EQUIPAMIENTO DE LA

SUPERVISION ESCOLAR FEDERAL

060 DE JARDINES DE NINOS

34 RENTA DE MAQUINARIA PARA 250,000.00
MANTENIMIENTO A CAMINOS

SACA COSECHAS Y DE

ACCESO A LAS LOCALIDADES

DEL MUNICIPIO

35 MANTENIMIENTO EMERGENTE A 1,800,000.00
CAMINOS DE TERRACERIA EN

TODAS LAS COMUNIDADES DEL

MUNICIPIO

36 AMPLIACION DE LA RED DE 180,000.00
ENERGIA ELECTRICA EN LA

CALLE REFORMA ENTRE

ZARAGOIZA Y EL FINAL DE LA

CALLE

37 CONSTRUCCION DE MURO DE 330,000.00
PROTECCION EN EL

BACHILLERATO OFICIAL JAIME

NUNO DE LA CABECERA

MUNICIPAL

38 REHABILITACION DE DOS AULAS  300,000.00
EN EL BACHILLERATO OFICIAL

JAIME NUNO DE LA CABECERA

MUNICIPAL

41 AMAPOLOA CONSTRUCCION DE CASA DE 600,000.00
(210570002) SALUD EN LA LOCALIDAD DE
AMAPOLOA

42 REHABILITACION DE CAMINOS 130,000.00
DE ACCESO A LA LOCALIDAD

43 PAVIMENTACION DE CALLE SIN 400,000.00
NOMBRE ENTRE ZARAGOZA Y

LIBRAMIENTO

44 PAVIMENTACION DE LA CALLE 200,000.00
CEDROS

45 TERMINACION DE PAVIMENTO 250,000.00
EN LA CALLE PINOS

46 PAVIMENTACION DE LA CALLE 300,000.00
ABEDUL

47 REHABILITACION Y AMPLIACION  450,000.00
DE LA RED DE AGUA POTABLE

48 AMPLIACION DE ALUMBRADO 80,000.00
PUBLICO

49 LEGALIZACION DE PREDIOS 50,000.00
VARIOS
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BUENA VISTA

(210570003)

2021-2024

ADQUISICION DE SEGURO
PARA COSECHAS

PAVIMENTACION DE LA CALLE
AL RINCON DE CHIILA

CENTRO DE ACOPIO LECHERO

GESTION PARA LA INSTALACION
DE UNA TIENDA CONASUPO

PUESTA EN MARCHA DE LA
PLANTA DE MANEJO DE
RESIDUOS MUNICIPALES

INCRMENTAR EL
ABASTECIMIENTO Y LA RED DE
AGUA POTABLE

CONTINUACION DE
PAVIMENTO EN LA CALLE
ZARAGOZA SALIDA A
TONALIXCO
REGULARIZACION DEL
DOCUMENTO DE PROPIEDAD
DEL PREDIO DEL PANTEON

AMPLIACION DE PAVIMENTO
EN LA CALLE DE ACCESO AL
PANTEON

PARQUE PUBLICO EN COLONIA
HUAYATENCO

AMPLIACION DE PAVIMENTO
EN LA CALLE ENCINO

AMPLIACION DE LA RED DE
ENERGIA ELECTRICA EN LA
CALLE DE LAS VIAS

REHABILITACION DE CERCADO
PERIMETRAL EN EL PREESCOLAR
MARIA MONTESSORI C.T.
21DJN2186B

CONSTRUCCION DE
SANITARIOS EN LA ESCUELA
PRIMARIA RICARDO FLORES
MAGON CCT 21DPR2255Y

AMPLIACION DE RED DE
ENERGIA ELECTRICA RUMBO AL
TANQUE DE AGUA

REHABILITACION DE CALLES Y
CAMINOS DE LA LOCALIDAD
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69 REHABILITACION DE LA 3.600,000.00
CARRETERA A LA MAGDALENA,

DESDE EL MONTE HASTA EL

PUENTE DE LAS VIGUETAS

70 PAVIMENTACION DE CALLE 400,000.00
DESDE LA ESCUELA
SECUNDARIA AL RIO

2021-2024

71 APOYO PARA PROYECTOS 150,000.00
PRODUCTIVOS DE PEQUENOS
PRODUCTORES

72 CONSTRUCCION DE CASA DE 550,000.00
SALUD

73 PAVIMENTACION DE LA CALLE 800,000.00
A TONALIXCO

74 CONSTRUCCION DE 350,000.00

BANQUETAS Y GUARNICIONES
CON ALUMBRADO EN LA CALLE
PRINCIPAL DE ACCESO A LAS
ESCUELAS

75 CONSTRUCCION DE TECHADO 1,100,000.00
EN PRIMARIA MANUEL
ALTAMIRANO

76 REHABILITACION GENERAL Y 400,000.00
EQUIPAMIENTO DE LA ESCUELA

PRIMARIA MANUEL

ALTAMIRANO

77 AMPLIACION DE LA RED 200,000.00
ELECTRICA PARA LAS

VIVIENDAS DE SUSANA

HERNANDEZ, ALIFONSO

HERNANDEZ Y ANASTACIO

MONTIEL

78 CONSTRUCCION DE LAGUNA 800,000.00
DE OXIDACION PARA RECIBIR

LAS AGUAS DE DRENAJE

SANITARIO

79 CONSTRUCCION DEL PRIMER 350,000.00
RAMAL DE DRENAJE SANITARIO

EN LA CALLE PRINCIPAL DE LA

LOCALIDAD DE BUENA VISTA

80
81
82

83 LA CUMBREDEL AMPLIACION DE DRENAJE 500,000.00
MANZANO  SANITARIO PARA TODA LA
(210570004)  LOCALIDAD
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84 ADQUISICION DE PREDIO PARA 100,000.00
POZO DE AGUA POTABLE PARA
INCREMENTAR EL

ABASTECIMIENTO

85 REHABILITACION GENERAL Y 250,000.00
SUMINISTRO DE

MEDICAMENTOS A LA CASA DE

SALUD

86 ADQUISICION DE BALASTRE 80,000.00
PARA MANTENIMIENTO DE

CAMINOS VARIOS EN LA

LOCALIDAD

87 AMPIACION DE 600,000.00
PAVIMENTACION DE LA CALLE

PRINCIPAL EN LA SALIDA AL

CAMINO HONEY-LA

MAGDALENA

88 MEJORAMIENTO DE LA IMAGEN 30,000.00
URBANA FRENTE A LA ESCUELA
PRIMARIA LOCAL

8¢9 CONSTRUCCION DE PASO 90,000.00
VEHICULAR EN CALLE A LA
COLONIA DE LOS CRUZ

90 CONSTRUCCION DE 300,000.00
SANITARIOS EN LA ESCUELA

PRIMARIA RICARDO FLORES

MAGON

91 CONSTRUCCION DE TECHADO 450,000.00
EN EL JARDIN DE NINOS MIGUEL

ANGEL DE QUEVEDO

92 CONSTRUCCION DE CANCHA 800,000.00
PARA EVENTOS DEPORTIVOS

93 CONSTRUCCION DE COLECTOR  550,000.00
DE DRENAJE PLUVIAL

94 AMPLIACION DE LA RED DE 400,000.00
ENERGIA ELECTRICA EN VARIAS
ZONAS

95

96

97

98 CHILA DE REHABILITACION O 100,000.00

JUAREZ MANTENIMIENTO DE LA RED DE

(210570005)  AGUA POTABLE PARA LA
LOCALIDAD DE CHILA DE
JUAREZ (CENTRO)

99 TRAMITE Y ESTABLECIMIENTO DE 50,000.00
PANTEON NUEVO PARA TODA
LA LOCALIDAD
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100 REHABILITACION GENERAL DE 300,000.00
LA RED DE ENERGIA ELECTRICA

101 APERTURA DE CAMINO A 600,000.00
SANTA MONICA HIDALGO

102 CONSTRUCCION DE PUENTE A 5,000,000.00
SANTA MONICA

103 MANTENIMIENTO A CAMINOS 180,000.00

DE TERRACERIA EN LA ZONA DE
LLANO GRANDE, CARRIZAL, EL
BOYE Y TOTOMOXTLA

104 PAVIMENTACION DE CALLES EN  600,000.00
LA COLONIA DE LOS POCITOS
(VIVIENDAS)

105 PAVIMENTACION DE VARIAS 800,000.00
CALLES EN LA SECCION DE SAN
PEDRO

106 CONSTRUCCION DE SISTEMA DE ~ 600,000.00
DRENAJE EN COLONIA LLANO
GRANDE

107 PAVIMENTACION DE CALLES 800,000.00
VARIAS EN LA SECCION
CENTRO DE CHILA

108 REHABILITACION DE 3,500,000.00
PAVIMENTO CON CONCRETO

HIDRAULICO DEL ACCESO

PRINCIPAL A LA LOCALIDAD DE

CHILA DE JUAREZ, EN EL

MUNICIPIO DE HONEY, ESTADO

DE PUEBLA

109 REHABILITACION PLANTA 300,000.00
TRATAMIENTO EXISTENTE

110 AMPLIACION DE LA RED DE 300,000.00

DRENAJE EN LA COLONIA DE
LAS VIVIENDAS LOS POCITOS

111 APOYO PARA LA PRODUCCION  150,000.00
E INDUSTRIALIZACION DEL
CACAHUATE PARA SU

COMERCIALIZACION

112 TRAMITES PARA 50,000.00
REGULARIZACION DE PREDIOS

113 REHABILITACION DE AULAS EN 400,000.00

EL BACHILLERATO MANUEL
PAYNO Y FLORES

114 CONSTRUCCION DE TECHADO  1,200,000.00
PARA EL AREA DE IMPARTICION

DE EDUCACION FISICA EN LA

ESCUELA TELE SECUNDARIA

EDUARDO JENNER
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115 CONSTRUCCION DEL 550,000.00
CERCADO PERIMETRAL DEL
BACHILLERATO MANUEL PAYNO
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Y FLORES

116 ANTENA PARA 120,000.00
COMUNICACION CELULAR

117 APOYO PARA PROYECTOS 200,000.00
CULTURALES

118 AMPLIACION DE DRENAJE 550,000.00

SANITARIO EN COLONIAS
CENTRO Y SAN PEDRO

119 CONSTRUCCION DE MURO DE 200,000.00
CONTENCION EN CAMINO A
TOTOMOXTLA

120 REHABILITACION DE 400,000.00

ALUMBRADO PUBLICO EN TODA
LA LOCALIDAD

121 CONTINUACION DE LA 300,000.00
PAVIMENTACION DEL UNICO

ACCESO AL RINCON DE CHILA

UBICADO EN LA COLINDANCIA

PONIENTE CON EL MANZANO

122 AMPLIACION DE PAVIMENTO 300,000.00
EN CALLE DE ACCESO AL

BARRIO DEL BOYE EN TRAMOS

DE DIFICIL TRANSITO

123 CONSTRUCCION DE 200,000.00
GUARNICIONES Y BANQUETAS

EN CALLE PRINCIPAL DE

ACCESO AL BARRIO DE LAS

VIVIENDAS
124
125
126 HUEHUETLILLA REGULARIZACION DEL 35,000.00

(21057006) SUMINISTRO DEL PAGO DE
AGUA POTABLE

127 CONTRATACION DE SERVICIO 80,000.00
DE INTERNET PARA LAS

DIFERENTES ESCUELAS DE LA

LOCALIDAD

128 COLOCACION DE LAMPARA DE  15,000.00
ALUMBRADO PUBLICO (¢) EN

LUGARES CONSIDERADOS DE

RIESGO DE SEGURIDAD
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129 REHABILITACION Y 75,000.00
MANTENIMIENTO A LOS

DEPOSITOS DE AGUA POTABLE

DE LA RED GENERAL DE AGUA

POTABLE

130 TERMINACION DEL PISO DE LA 120,000.00
IGLESIA NUEVA CON LOSETA DE
CERAMICA

131 CONCLUSION DE LA CANCHA 250,000.00
DEPORTIVA COMUNITARIA EN
EL CENTRO

132 REHABILITACION GENERAL DE 180,000.00
LA CASA DE SALUD

133 CONSTRUCCION DEL 280,000.00
CERCADO PERIMETRAL DE EL

PREESCOLAR JOSE Ma

MONTESOURI

134 CONTINUACION Y 200,000.00
TERMINACION DE LA OBRA DE
LA PARROQUIA DEL PANTEON

135 AMPLIACION DE 250,000.00
PAVIMENTACION DE LA CALLE
DE LA COLONIA NARANJOS

136 REHABILITACION DEL 50,000.00
ALUMBRADO INTERIOR DEL

SALON DE USOS MULTIPLES

COMUNITARIO

137 CREACION DE FUENTES DE 130,000.00
EMPLEO PARA LAS MUJERES DE
LA COMUNIDAD

138 APOYO CON DESPENSAS A LAS 200,000.00
FAMILIAS NESECITADAS

139 CONSTRUCCION DE KIOSKO EN 140,000.00
EL CENTRO LOCAL

142 | LA MAGDALENA AMPLIACION DE LA RED DE 1,300,000.00

(21057007) AGUA POTABLE PARA LAS
COLONIAS DEL SUR DE LA
LOCALIDAD

143 ADQUISICION DE MATERIAL DE 300,000.00
REVESTIMIENTO PARA

MANTENIMIENTO A LOS

CAMINOS DE TERRACERIA DE

LA COMUNIDAD

144 REHABILITACION DE LA PLAZA 450,000.00
CENTRAL DEL KIOSKO

145 ADQUISICION DE PREDIO PARA 300,000.00
LA AMPLIACION DEL PANTEO
LOCAL

DG GIGIG] ]G] GG ] ] I G G ] GG G G S]] I LG G RG]
74



146

147

148

149

150

151

152

153

154

155

156

157

158

159

160
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PAVIMENTACION DE LA CALLE
HACIA LA CANCHA Y LAS
COLONIAS DEL SUR

CONSTRUCCION DE CANAL
PLUVIAL PARA EVITAR
INUNDACIONES EN LA CALLE A
TONALIXCO

MANTENIMIENTO DE LA PLANTA
TRATADORA DE AGUAS
RESIDUALES

PAVIMENTACION EN CALLE
PRINCIPAL DEL BARRIO DE SAN
CLEMENTE

PAVIMENTACION DE LA CALLE
DE ACCESO A LA COLONIA DEL
CERRO DEL GALLO

RECONSTRUCCION DE LA
PLAZA CIVICA FRENTE A LA
PRESIDENCIA AUXILIAR

REHABILITACION DE LA CLINICA
IMSS

MEJORAMIENTO DE LA RED
GENERAL PARA EL SUMINISTRO
SUFICIENTE DE AGUA POTABLE

PAVIMENTACION DE LA CALLE
DE ACCESO A LA CANCHA
DEPORTIVA ENTRE LA CALLE
PRINCIPAL Y LA CANCHA

REHABILITACION GENERAL EN
LAS ESCUELAS DE LA
COMUNIDAD

PAVIMENTACION DE LA CALLE
DE LA COLONIA NUEVA A LA
CLINICA IMSS A UN COSTADO
DEL AUDITORIO

AMPLIACION DE LA RED DE
ALCANTARILLADO SANITARIO

PAVIMENTACION DE TRAMOS
CORTOS EN VARIAS CALLES DEL
CENTRO

INSTALACION DE ARCO DE
BIENVENIDA EN EL LIMITE
ORIENTE CON EL ESTADO DE
HIDALGO, EN EL ACCESO
PRINCIPAL A LA COMUNIDAD

INSTALACION DE ALUMBRADO
EN LA CANCHA DEPORTIVA

75

1,500,000.00

650,000.00

100,000.00

500,000.00

800,000.00

150,000.00

200,000.00

350,000.00

700,000.00

450,000.00

600,000.00

400,000.00

800,000.00

150,000.00

100,000.00
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161 CONSTRUCCION DE CANCHA 350,000.00
DE FUTBOL 7 E INSTALACION DE
APARATOS DE EJERCICIO

162 CONSTRUCCION DE PARQUE 400,000.00
FRENTE A LA IGLESIA LOCAL

PARA MEJORAMIENTO DE LA

IMAGEN URBANA

163 CONSTRUQCION DE MURO DE 200,000.00
PROTECCION EN LA PARTE
POSTERIOR DE LA IGLESIA

2021-2024

LOCAL

164 AMPLIACION DE LA RED DE 600,000.00
ENERGIA ELECTRICA

165 APOYO PARA PROYECTOS 150,000.00
PRODUCTIVOS

166 TRAMITACION DE 50,000.00
REGULARIZACION DE PREDIOS

167 SEGURIDAD PUBLICA EN TODAS  100,000.00
LAS COLONIAS

168 INSTALACION DE VIVERO PARA  300,000.00

LA PRODUCCION DE PLANTAS Y
ARBOLES COMERCIALES

169 REFORESTACION CON ARBOLES ~ 500,000.00
DE ESPECIES LOCALES
MADERABLES Y FRUTALES

170 AMPLIACION DE 400,000.00
ALCANTARILLAS EN CAMINOS
DE ACCESO A VARIAS
COLONIAS

171 REHABILITACION DE 3,500,000.00

PAVIMENTO CON CONCRETO

HIDRAULICO DEL ACCESO

PRINCIPAL A LA LOCALIDAD DE

BUENA VISTA Y LA MAGDALENA

DE KM 3+000 AL KM 4+800, EN

EL MUNICIPIO DE HONEY,

ESTADO DE PUEBLA

172 PAVIMENTACION DE CAMINO  3,000,000.00
REAL A HONEY EN TRAMO DE

DIFICIL TRANSITO

173 PAVIMENTACION DE LA CALLE 900,000.00
DE LIBRAMIENTO A UN
COSTADO DEL PRESCOLAR

174 PAVIMENTO BACHILLERATO AL 800,000.00
CERRO DE GALLO
175 REHABILITAR CERCADO DE 600,000.00

ESCUELA PRIMARIA
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177
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EL MANZANO

(21057008)

CHILA
(21057009)

EL RINCON DE

‘‘‘‘
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CONSTRUCCION DE ANDADOR
CON ALUMBRADO EN LA CALLE
DE SALIDA A TONALIXCO A UN
COSTADO DE LA CANCHA

CONSTRUCCION DE ANDADOR
CON ALUMBRADO EN LA
SALIDA A HONEY ENTRE LA
IGLESIA Y EL CAMINO AL
RINCON

CONSTRUCCION DE PISTA PARA
ATLETISMO EN EL PERIMETRO DE
LA CANCHA DEPORTIVA

PAVIMENTO CON CONCRETO
EN LA SALIDA DEL CAMINO
VIEJO AL RINCON ENTRE EL
PUENTE VEHICULAR Y LA CALLE
PRINCIPAL

REMODELACION Y
AMPLIACION DEL SALON DE
USOS MULTIPLES
PAVIMENTACION DEL CAMINO
DE SALIDA HACIA EL RINCON

REHABILITACION DE LA CASA
DE SALUD

CONSTRUCCION DE PUENTE
COLGANTE PARA PROMOCION
TURISTICA EN LA LOCALIDAD

CONSTRUCCION DE ESTANQUES
PARA PRODUCCION PISCICOLA

PROGRAMA DE EMPLEO
TEMPORAL PARA TRABAJOS
COMUNITARIOS

GESTION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS PARA
PRODUCTORES LOCALES

REHABILITACION DE LA RED DE
ENERGIA ELECTRICA

REFORESTACION CON ARBOLES
FRUTALES

CONSTRUCCION DE CERCADO
PARA PREDIO COMUNITARIO

PAVIMENTO DE CALLE DE
ACCESO AL PREDIO DEL
PANTEON

MANTENIMIENTO A CAMINOS
DE TERRACERIA EN TODA LA
LOCALIDAD

300,000.00

500,000.00

250,000.00

150,000.00

600,000.00

400,000.00

200,000.00

150,000.00

200,000.00

200,000.00

50,000.00

100,000.00

80,000.00

600,000.00

450,000.00

100,000.00
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196 REHABILITACION DE LA CASA 150,000.00
DE SALUD

197 MANTENIMIENTO A LA RED 250,000.00
GENERAL DE AGUA POTABLE

198 PAVIMENTACION CON 600,000.00

CONCRETO EN EL CAMINO
HACIA VISTA HERMOSA

199 AMPLIACION DE 800,000.00
PAVIMENTACION EN LA SALIDA
HACIA EL MONTE

200 RE ACTIVACION DE LA ANTENA 80,000.00
DE COMUNICACION CELULAR
EXISTENTE EN LA LOCALIDAD

201 REHABILITACION GENERAL EN 600,000.00
TODAS LAS ESCUELAS DE LA
COMUNIDAD

204 TONALIXCO REHABILITACION Y 150,000.00

(21057010) MATENIMIENTO DE LA PLANTA
TRATADORA DE AGUAS
RESIDUALES

205 REPARACION DEL PAVIMENTO 300,000.00
DE LA ZANJA DONDE SE

INSTALO EL DRENAJE EN LAS

CALLES DEL CENTRO

206 REHABILITACION DE 150,000.00
BANQUETAS Y GUARNICIONES

EN EL CENTRO DE LA

LOCALIDAD

207 AMPLIACION DE LA RED DE 1,500,000.00
ENERGIA ELECTRICA EN VARIOS

PUNTOS DE LA LOCALIDAD

208 INSTALACION DE PLANTA PARA  600,000.00
FABRICACION DE QUESO Y
DERIVADOS

209 REHABILITACION GENERAL DE 500,000.00

LA ESCUELA TELESECUNDARIA
RAFAEL SANZIO, CLAVE
21ETV00401

210 CONSTRUCCION DE COMEDOR  800,000.00
ESCOLAR EN LA ESCUELA

TELESECUNDARIA RAFAEL

SANZIO, CLAVE 21ETV00401

211 EQUIPAMIENTO DE LA SALA DE 150,000.00
COMPUTO EN LA ESCUELA

TELESECUNDARIA RAFAEL

SANZIO, CLAVE 21ETV00401
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212 CONSTRUCCION DE BODEGA 100,000.00
EN EL PREESCOLAR PABLO

MONTESINO CLAVE

21DJN1079M

213 REHABILITACION GENERAL DEL 250,000.00
PREESCOLAR PABLO

MONTESINO, CLAVE

21DJN1079M

214 MANTENIMIENTO A LOS 300,000.00
CAMINOS Y BRECHAS DE

TERRACERIA EN TODA LA

LOCALIDAD

215 CONSTRUCCION DEL 800,000.00
CERCADO PERIMETRAL DEL

PREDIO PARA EL PANTEON

NUEVO

216 ALUMBRADO E ILUMINACION 120,000.00
EN EL CAMPANARIO DE LAS

VIAS

217 REHABILITACION DE IGLESIA Y 400,000.00
CAMPANARIO EN EL CERRO DE

CHALMA

218 CERCADO PERIMETRAL DEL 300,000.00
PREDIO DE LA CAPILLA DE LAS
VIAS

219 TERMINACION DE LA 500,000.00
EXPLANADA CON SANITARIOS
EN EL CERRO DE CHALMA

220 PAVIMENTACION CON 3,500,000.00
CONCRETO HIDRAULICO DEL

ACCESO NORTE A LA

LOCALIDAD DE TONALIXCO, EN

EL MUNICIPIO DE HONEY,

ESTADO DE PUEBLA

2l A '-.l Y SARE
LMl (W - LD NS W . L
2021-2024

221 PAVIMENTACION DE LAS 600,000.00
PUERTAS HACIA CHALMA
222 PAVIMENTACION DE CAMINO 600,000.00

EN TRAMO CONFLICTIVO EN EL
LADO NORTE DEL CERRO DE
CHALMA

223 PAVIMENTACION DE TRAMO DE  2,500,000.00
DIFICIL TRANSITO EN LA SALIDA
SUR A CANALES

224 BANQUETAS Y GUARNICIONES 300,000.00
DEL JARDIN DE NINOS A LA

PERA, RUMBO AL CERRO DE

CHALMA
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225 PAVIMENTACION DEL CAMINO 600,000.00
DE LA PERA RUMBO A CANALES
226 CONTINUACION DE LA 500,000.00

PAVIMENTACION DE LA CALLE
DEL BARRIO CHINO A LA
BODEGA

227 PAVIMENTACION DEL CAMINO 600,000.00
A CHALMA DE LA CASA DE

VICENTE MONTIEL A EL CERRO

DE CHALMA

228 INSTALACION DE TUBERIAS 220,000.00
PARA CRUCES DE CUNETA EN
ENTRADAS Y CRUCES DE

CAMINOS

229 PAVIMENTO DE LA CALLE A LAS  350,000.00
LOMAS DE CASA DE BETO
MONTIEL Y VICENTE SOTO

230 REHABILITACION GENERAL DE 600,000.00

LA CLINICA SSA EN EL CENTRO
DE LA LOCALIDAD

231 REHABILITACION DE SALON DE 650,000.00
USOS MULTIPLES

232 ADQUISICION DE PREDIO PARA 400,000.00
CANCHA DEPORTIVA

233 REHABILITACION DE VALVULAS 90,000.00

Y LA RED DE DISTRIBUCION DEL
SISTEMA DE AGUA POTABLE

234 INSTALACION DE INTERNET 250,000.00
PARA TODAS LAS ESCUELAS DEL
LA LOCALDAD

235 CONSTRUCCION DE PLAZA 450,000.00
CIVICA EN EL BACHILLERATO
LOCAL

236 TECHADO DEL AREA DE 1,200,000.00

IMPARTICION DE EDUCACION
FISICA EN EL BACHILLERATO

237 CONSTRUCCION DE LOSAS DE 250,000.00
CONCRETO EN PASO

VEHICULARES EN EL CAMINO

DE LA ANTIGUA VIA DEL

FERROCARRIL
240 VISTA HERMOSA  AMPLIACION DE LA RED 150,000.00
(21057012) ELECTRICA EN CALLE PRINCIPAL

Y CALLE DEL ARROYO
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241 CONSTRUCCION DE POZO 450,000.00
ARTESIANO PARA ABASTECER

DE AGUA POTABLE A LA

LOCALIDAD

242 AMPLIACION DE LA RED 220,000.00
ELECTRICA PARA

ALIMENTACION A BOMBA DE

POZO

243 CONSTRUCCION DE LINEA DE 280,000.00
DE CONDUCCION DE AGUA

POTABLE Y DEPOSITO DE

DISTRIBUCION

244 AMPLIACION DE LA RED DE 200,000.00
AGUA POTABLE EN EL CENTRO
DE LA LOCALIDAD

PLAN DE DESARROLL
2021-2024

245 MANTENIMIENTO A CAMINOS 100,000.00
DE TERRACERIA VECINALES

246 CONTINUACION DEL 550,000.00
PAVIMENTO EN EL CAMINO A
HONEY

247 APERTURA DE ENTRADA AL 150,000.00
PANTEON COMUNITARIO

248 CERCADO PERIMETRAL DE LA 480,000.00
ESCUELA TELESECUNDARIA

249 TECHADO DEL AREA DE 1,200,000.00

IMPARTICION DE EDUCACION
FISICA EN ESCUELA TELE
SECUNDARIA

250 EQUIPAMIENTO CON EQUIPO 50,000.00
DE COMPUTO EN LA ESCUELA
PRIMARIA IGNACIO RAMIREZ

251 AMPLIACION DEL ALUMBRADO 300,000.00
PUBLICO EN LA PERIFERIA DE LA
LOCALIDAD

252 REMODELACION DEL PASO 150,000.00

VEHICULAR EN EL CAMINO QUE
COMUNICA A ELRINCONY
BUENA VISTA
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SPF. Con base en informacion del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, 2020.
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Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres para
50 Municipios del Estado de Puebla, 2019.

SPF. Subsecretaria de Planeacion. Elaboracion propia con base en datos
proporcionados por INEGI. Natalidad y Mortalidad, 2018.

INEGI. Anuario estadistico y geografico de Puebla, 2018.

SEP. Sistema Nacional de Informacion Estadistica Educativa. Estadistica
Educativas, Ciclo 2018-2019.

INEGI. Encuesta Intercensal 2015.

INEGI. Anuario Estadistico y Geografico de Puebla 2018.

INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Delegaciones 2017.
INEGI. Red Nacional de Caminos 2019.

CONEVAL. Accesibilidad a carretera pavimentada 2020.

Fuente: CDI. Sistema de indicadores sobre la poblaciéon indigena de
México con base en: INEGI Encuesta Intercensal, México, 2015.

CONEVAL. Medicion de la pobreza a nivel municipal 2020.

INEGI. Censos Econdmicos, 2019.
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